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HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott
egyrészrél a Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal Mez6csati Jarasi Hivatala
Jarasi Hivatal cime: 3450 Mez6csat, Szent Istvan utca 26
Képviseli: Dr. Gabor Aron jérési hivatalvezetd
a tovabbiakban Jarasi (févarosi kertileti) hivatal, mint tamogato,

méasrészrol: o )
Kedvezményezett neve: IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA
Cime (székhelye): 3459 Igrici Kossuth Ut 57.

Addszama: 15736060-2-05
Szamlavezet6 pénzintézet: TAKAREKBANK ZRT.
Szamla szama: 55100313-12323528-00000000

(amennyiben az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatd a tamogatast a Kincstar folydsitja a Kedvezményezett kdzfoglalkoztatasi
programokhoz nyuijtott tdmogatas elkiilénitésére szolgald alszamlajarol:

Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi nettd timogatasa: 10032000-01857025-00000024

Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi timogatasa (el6leg, dologi): 10032000-01857025-00000017

az 6nkormanyzat altal megadott szamldra.)

Képviseli: T6th Sandor polgarmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

mint szerz6d6 Felek kozott a kozfoglalkoztatdshoz nydjthatd tamogatasokrdl szold 375/2010. (XIl. 31.) Korm. rendelet
alapjan a Kedvezményezett altal megvaldsitandd jarasi startmunka mintaprogram céljabol a Belugyminisztérium
BM/5358-1/2023. szamu dontésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitasa
érdekében, az alulirott napon €s helyen az alabbi feltételek mellett

. Tamogatas formaja, mértéke, a tamogatas folydsitdsanak id6tartama, tamogatas nyujtasanak, folydsitasanak
egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 16 f6 regisztralt allaskeresd, elismerést kerd, a kijeldlt tartdzkodasi helyen €6 harmadik orszagbeli
allampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesité tdmogatasra jogosult, tovabbd a megvaltozott munkaképességui
személyek ellatasairdl szold térvény szerinti rehabilitacios ellatasban részestlé személy (a tovabbiakban: allaskeresd)
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténd foglalkoztatdsahoz és a projektek megvaldsitasahoz legfeljebb
minddsszesen 26 157 236 Ft, azaz huszonhatmillié-egyszazétvenhétezer-kettdszazharminchat forint 6sszegl vissza
nem téritendd céltdmogatasban részeslil az aldbbiak szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly
3450 Mezdcsat, Hosok tere 24.
Telefon: (49) 352-725 , Fax: (49) 352-725, www.kormanyhivatal.hu E-mail: foglalkoztatas.mezocsat@borsod.gov.hu
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Szocidlis jellegli program programelem keretében: a program idétartama: 2023.03.01. naptdl 2024.02.29. napig

a. 16 f6 allaskeresd kozfoglalkoztatasabol eredd kozfoglalkoztatdsi béréhez és az azt terhel§ szocidlis
hozzajarulasi adéhoz 23 719 680 Ft tamogatast nyujt az alabbiak szerint:

T4 .. | Tdmog
amogatas .
, atas o . R , L
) alapja . .. | Létszdm Tamogatds idétartama Tamogatas 6sszege
Munkakor e | mérték . .
(bérkoltség, o (f6) (-tol-ig) (FY)
Ft/f6/ho) %
EpitGipari segédmunkas 116 000 100 16 2023.03.01. - 2024.02.29. 23719680
Mindésszesen 16 23719 680

b. Az a. pontban megjelélt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi adéhoz megitélt
tamogatason felil a Szocidlis jellegli program tdmogatdsa irant benyujtott kérelemben meghatarozott
felnalmozasi és mikddési kéltségeihez és kiadasaihoz 2 437 556 Ft tamogatast nydjt.

Az a. és h. pontokban részletezett tamogatasok figyelembe vételével a Szocidlis jellegli program keretében a
tamogatas teljes idétartamara kifizethetd tdmogatasi 6sszeg legfeljebb 26 157 236 Ft, azaz huszonhatmillio-
egyszazobtvenhétezer-kettGszazharminchat forint

c. Felajanlott sajat forrds 15 328 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kézfoglalkoztatas kapcsan felmertilt kéltségek alapjan nydjtandé tdmogatas a
fenti 6sszegeket meghaladja, Ugy annak 6sszegével a sajat hozzajarulasanak mértéke névekszik.

2.

3.

4.

A tamogatas forrasa a LXIIl. Nemzeti Foglalkoztatasi Alap fejezet 6. ,Start-munkaprogram” cime. A tdmogatas
folydsitasa utdlagos finanszirozas formajaban torténik.

A Felek megallapodnak abban, hogy

a) a tdmogatas alapjat képez6 munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatasi garantalt bér megdllapitasardl sz6l6 170/2011. (VIII. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet) alapjan jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egy(ttesen: kozfoglalkoztatasi bér). A kozfoglalkoztatasi bért terhelé addn a szocialis hozzajarulasi adot kell érteni,
amelynek mértéke a mindenkori szocidlis hozzajarulasi adé mértékének 50 %-a;

b) a tdmogatas alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jard bérnél nem vehetd figyelembe a bérpdtiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre,valamint a
tappénz id6tartamara tamogatas nem igényelhetd;

c) ha jelen hatosagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmerdlé kérdest,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrdl €s a kozfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyéb térvények
maodositasarol sz6l6 2011. évi CVI. térvény (tovabbiakban: Kftv.), a kdzfoglalkoztatdshoz nyuijthaté tdmogatasokrol
sz016 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett altal benydijtott kérelem tartalma az iranyado.

A megvaldsitani kivant program szakmai tartalma (a program soran elvégzendd feladatok szambavétele és részletes

szakmai indoklasa, a tevékenység bemutatasa a foglalkoztatas helye szerint €s a projekt egészére Gsszesitve); a

program koltségvetésének részletes szamszaki és szakmai indoklasa a kérelemben foglaltak szerint.
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A Kedvezményezett kotelezettségei

A Kedvezményezett kitelezettséget vallal arra, hogy

a) a jarasi (févarosi kerileti) hivatal ltal kikozvetitett allaskereséket alkalmazza, vellik kézfoglalkoztatasi jogviszonyt
létesit a tamogatas idejére, de legfeljebb 12 hdnapra. A hatarozott id6 vége az elismerést kérdk esetében legfeljebb
a kérelem jogerds elbiralasaig tarthat, a kijel6lt tartozkodasi helyen €l6 harmadik orszagbeli allampolgarok
esetében pedig a tartozkodasi engedély lejartaig;

b) a kézvetitd lapon igazolja a kézvetités eredményét, és a kozvetitd lapot az azt kiallitd jarasi (févarosi kerileti)
hivatalhoz visszajuttatja;

c) a megyei (févarosi) kormanyhivatal tamogatott képzéseken a kézfoglalkoztatottak részvételét elGsegiti a
kérelemben vallalt Iétszamnak megfelelen;

d) amennyiben a kozfoglalkoztatashoz képzés is tarsul, az ehhez szlikséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
kiilon szerz6déshen meghatarozottak szerint biztositja a kozfoglalkoztatottak képzésben vald részvételét;

e) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerz6dések adatait tartalmazdé adattablat a hatdsagi szerz6dés megkotését
kévetden 10 napon bellil a jarasi (févarosi kerleti) hivatalnak megkuildi;

f) akozfoglalkoztatassal kapcsolatos koltségeket elklildnitetten nyilvantartja.

g) a programbol szarmazd bevételeibdl kizardlag kozfoglalkoztatasi programjait vagy a Kftv. szerint Iétrehozott
szocidlis szovetkezetek miikodését segiti eld, vagy az altala foglalkoztatott személyek meghatarozott hanyadanak
a tdmogatas lejartat kovetéen munkaviszony keretében torténd tovabbfoglalkoztatasat biztositja.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a jarasi (févarosi kerileti) hivatal altal kozvetitett, jelen szerz6dés 1. 1. pontjaban
meghatarozott 16 f6t a tamogatas folyositasanak idétartama alatt kdzfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja
(foglalkoztatési kotelezettség),

A Kedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a jelen szerz6dés 1.1 pontjaban szerepld tablazat szerinti
Utemezésben feltdlti, és a kozvetitett allaskeresdvel (allaskeresékkel) hatarozott idejd, kozfoglalkoztatasi jogviszonyra
iranyulo szerzédést kot.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a tdmogatas folydsitasanak idétartama alatt kzfoglalkoztatasi jogviszony keretében

foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség), és ezen id6tartam alatt a kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonld

munkakdérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejl munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat a munka térvénykonyveérdl szl 2012. évi
|. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjdban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;

b. hatarozatlan id6tartami munkaviszonyban &ll6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) alapjan
mUkodésével dsszefliggd okbdl felmondassal nem sziinteti meg.

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszonyadt az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. §
(1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott modon nem sziinteti meg.

A Kedvezményezett vallalja tovabbd, hogy a tAmogatdssal érintett kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az
Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott mddon nem sz(inteti
meg.

Ezzel egyidejileg kijelenti, hogy az allaskeresd(k) alkalmazasat megel6z6 harom hdnapban a tdmogatassal érintett

munkakdrrel azonos vagy hasonld munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejii munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjaban
meghatarozott felmondassal nem szlintette meg;

b. hatdrozatlan id6tartami munkaviszonyban &ll6 munkavdllaldk munkaviszonydt az Mt. 66. § (2) alapjan
mUikodésevel Gsszefliggd okbol felmondassal nem sziintette meg;
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7.

10.

11.

c. kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjaban meghatarozott mddon nem sziintette meg

A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatasi jogviszonydnak egyéb okbdl torténd megszlinése esetén
Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jarasi (févarosi kerlleti) hivatallal és munkaergigényt nyuijt be a
szerzGdéshen foglalt foglalkoztatasi kotelezettség kérében meghatarozott Iétszamu kézfoglalkoztatott alkalmazasa
érdekében.

A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informdaciokat (név, kozfoglalkoztatasi jogviszony megsziinésének
idépontja és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzGdésnek adatait tartalmazd adattablaban rdgziti, és a
munkaviszony megsz(inését kévetd 10 napon belil benyujtja a jarasi (févarosi kertileti) hivatalhoz.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3 honapban -
kézfoglalkoztatasi jogviszony kivételével - semmilyen foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
figgetlentil a jogviszony megsz(inésének madjatdl és a munkakaortdl.

A kedvezményezett hozzajarul ahhoz, hogy a Kincstar altal mikodtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a kéltségvetési tamogatas utalvanyozoja, foly6sitGja, az Allami Szamvevészék, a kormanyzati ellenGrzési
szerv, az eurdpai tdmogatasokat ellendrzé szerv, a csekély 6sszegli tdmogatasok nyilvantartasaban érintett szervek,
valamint mas jogosultak hozzaférjenek.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatésagi szerz6dés alairasakor is fennallnak.

lll. A timogatas folydsitasa

1. Az 6nkormanyzat Kedvezményezett vallalja, hogy a targyhot kéveté ho 8. napjaig, egyéb Kedvezményezett a

targyhot kovet6 ho 15. napjaig a tdmogatast a rendelkezésre bocsatott elszamolo lapon igényli, melyhez csatolja a
jarasi (févarosi kerlleti) hivatal ltal elGirt, kifizetést igazolé dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozo hataridSig az esedékes havi tdamogatasi igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét kovetd harminc napon belll még
megteheti. E hatarid6 elmulasztasat kévet6en az adott honapra nem igényelt tdamogatas kifizetése megtagadasra
keriilhet, errdl a jarasi (févarosi kertileti) hivatal irdsban értesiti a Kedvezményezettet;

2. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) a felhalmozasi és mikddési kéltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése legkésébb a
program id6tartamanak feléig lehetséges.

b) a felhalmozasi és mikddési koltségek kozil a munka- és védéruhazattal, egyéni véddeszkozokkel, a
munkavégzéshez nélkiilozhetetlen kis értékli munkaeszkozokkel, valamint a beruhazasi koltségekkel — a
beruhazasi célu kozfoglalkoztatasi mintaprogramok kivételével —

* a legfeliebb 4 honap id6tartamud programok esetében legkésébb az utolsd elszamolassal egyidejlileg
kell elszamolni

* a4 hdénapnal hosszabb idétartamu programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az
idétartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsg, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd. A hatarid6ig nem igényelt timogatas késébbi felhasznaldsara nincs lehetdség.

c) aprogram soran folyamatosan felmertld kéltségekkel (pl.: izemanyag, véddital, sth.) a lll. fejezet 1. pontja
szerint kell elszamolni.

d) Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhdzasi célu kézfoglalkoztatasi
mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhazasi kéltségekkel az utolsd elszamolassal egyidejlleg kell
elszamolnia.
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3. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) részere tamogatas nem folydsithatd azon idészakra, amelyre a jogszabalyok szerint kdzfoglalkoztatasi bér,
illetve szocialis hozzajarulasi ado fizetési kételezettség nem terheli.

b) nem folydsithatd a kézfoglalkoztatas tamogatasa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utan a
Kedvezményezett mas tamogatasban részesiilt,

c) nem folyosithatd kozfoglalkoztatas tdmogatasa normativ tdmogatasban részesilé munkakorokben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

d) amennyiben Gnkorméanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a tamogatast a Magyar Allamkincstér (a
tovabbiakban: Kincstar) 10032000-01857025-00000024 szamu Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi nettd
tamogatasa vagy 10032000-01857025-00000017 szamu Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi tamogatasa
(el6leg, dologi) szamla javara utalia at, ahonnan a Kincstar folydsita a Kedvezményezett
kozfoglalkoztatdsi programokhoz nyujtott tdmogatas elkilonitésére szolgalo alszamlajara (szamlavezetd
pénzintézet neve: TAKAREKBANK ZRT., szamla szama: 55100313-12323528-00000000).

IV. Az el6legre vonatkoz6 szabalyok

A jarasi (févarosi kerileti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kdzfoglalkoztatasi program kéltségeire 5 047 330 Ft,
azaz 6tmillio-negyvenhétezer-haromszazharminc forint eléleget allapit meg az alébbiak szerint:

Kozfoglalkoztatottak bérkéltségére: 3953 280 Ft

Felhalmozasi és mikddési koltségekre minddsszesen: 1094 050 Ft

A jarasi (févarosi kerileti) hivatal vallalja, hogy az eléleg atutaldsardl a tamogatasi idészak kezdetét kévetd 15

napon belll intézkedik.

1. Bérkéltség el6leg

a)

b)

Az eléleg mértéke nem lehet tébb mint a jelen szerz6désben meghatarozott bérkéltség tdmogatas 2 hénapra
vetitett atlaga.

A jarasi (fovarosi kertleti) hivatal a bérkoltség el6leg 100%-at, egy 0sszegben utalia a Kedvezményezett
szamlajara.

Amennyiben 6nkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (févarosi keriileti) hivatal a bérkoltség el6leg 100%-at
egy Osszegben a Kincstar 10032000-01857025-00000017 szami Onkormanyzatok —kézfoglalkoztatasi
tamogatasa (el6leg, dologi) szamla javara utalja at. A Kincstar a nett6 finanszirozastol flggetlendil, soron kiviil
atutalja az el6leg Osszegét a kozfoglalkoztatasi programokhoz nydjtott tdmogatas elkilonitésére szolgald
alszamla javara.

A Kedvezményezett vallalia, hogy a bérkéltségre fordithatd el6leggel a tdmogatasi idészak végéig az
Utemezésnek megfelelden elszamol.

2. Felhalmozasi és miikddési koltség eléleg

a)
b)

A jarasi (févarosi kerleti) hivatal a felnalmozasi és miikddési kéltségekhez elbleget folydsithat.

A Kedvezményezett a kérelméhez csatolja a program inditdsahoz elengedhetetlentil szlikséges beszerzendd
targyi eszkzok, munkaruha és véddeszkozok, sth. listajat, melyre az eldleget forditani kivanja. A jarasi (févarosi
ker(ileti) hivatal a Kedvezményezett altal meghatarozott igény alapjan allapitia meg az el6leg 6sszegét. Az el6leg
mértéke maximum a megitélt felnalmozasi és mikddési koltségekre fordithatd tamogatas mértékének 70%-a
erejéig terjedhet. A kozfoglalkoztatasért felelés miniszter a tervezési segédletekben, decentralizalasrdl szdlé
doéntésekben a 70 %-nal alacsonyabban is meghatarozhatja a lehetséges dologi kéltség eléleg mértéket, illetve
egyedi gyben hozott dontése alapjan — ha a kézfoglalkoztaté a tervezetében és a kérelmében valdszindisiti,
hogy a tAmogatas részbeni megel6legezése szamdra ardnytalan terhet jelentene, igy kiléndsen, ha a timogatas
részbeni megeldlegezése a kézfoglalkoztatd alapteveékenységét veszélyeztetné €s a kozfoglalkoztatasi program
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hianyaban az érintett teleplilést jelentds munkaerd-piaci hatrany éri — az eléleg mértéke legfeljebb a tdmogatas
100 %-a is lehet.
c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a lll. fejezet 2. pontjanak b. alpontjaban felsorolt felhalmozasi és mikédési
kéltségekre hiztositott eléleggel
- a legfeliebb 4 honap id6tartamui programok esetében legkésébb az utolsé elszamoldssal egyidejlileg
elszamol,
- a 4 hdnapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésébb a program feléig elszamol. Az
id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen Kkiils6, elharithatatian akaddly miatt
hosszabbithato.
d) A Kedvezményezett vallalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kéltségekre biztositott el6leggel (ide értve a
beruhazasi célu kdzfoglalkoztatasi mintaprogram beruhazasi kéltségeire biztositott el6leget is)
- a legfeliebb 4 hdnap id6tartamu programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejlileg
elszamol,
- a 4 hénapnal hosszabb id6tartamd programok esetében legkésébb a targyévben leadandd utolsd

elszamolassal egyidejlileg elszamol.

El6leg folydsitasa esetén az egyes tdmogatasi jogcimekre tovabbi tamogatas folydsitasanak feltétele az adott
jogcimre folydsitott el6leg hataridére torténd elszamolasa.

A hatarid6ig el nem szamolt el6leg 6sszege visszakdvetelésre kerdil.

Az elszamolas hatarideje a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsé, elharithatatlan akadaly miatt
meghosszabbithatd.

Amennyiben el6relathatoan a kozfoglalkoztaté nem tud hataridére elszamolni az el6leggel, akkor lehetGsége van arra, hogy
az elszamolasi hatariddig, de legkésébb még a targyévben énként visszafizesse az el nem szamolt eléleg 6sszegét, ebben
az esetben a tdmogatas elszamolasara a lll. fejezet 1. pontjaban foglaltak az irdnyadok.

V. Zaré rendelkezések

Jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram tamogatas
Altalanos Szerz6dési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerz6déskétés feltételeként meghatarozott dokumentum. A
Kedvezményezett aldirasaval egyuttal igazolja, hogy az altalanos szerzédési feltétel tartalmat a hatdsagi szerz6dés
megkétése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek régzitik, hogy koztilk a kapcsolattartas elsésorban azaz elektronikus tigyintézés és a hizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairdl szolé 2015. évi CCXXII. térvényben (Elsztv.) meghatarozott elektronikus dton (irdsban) vagy irasbelinek nem
mindsulG elektronikus uton torténik.

A szerzGdésben nem szabalyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIII. 24.) Korm.
rendelet, az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szold 2016. évi CL. torvény (Akr.), illetve amennyiben térvény eltéréen
nem rendelkezik, a Polgari Térvénykényvrdl szol6 2013. évi V. térvény altalanos szabalyai eléirasai iranyadok.

A jelen szerzddés teljesitésével 6sszefliggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabdlyai az irdnyaddk.
Jelen szerz6déshdl eredd vitds kérdésekben a kozigazgatdsi perrendtartasrdl szold 2017. évi I. torvény alapjan
illetékességgel rendelkezb torvényszék jar el. Amennyiben a jarasi (févarosi kerileti) hivatal hatarozattal intézkedik a

tdmogatas megsziintetésérdl, visszakdvetelésérdl, gy a hatarozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igenybe.

Szerz6d6 Felek a 7 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl allo jelen hatdsagi szerz6dést figyelmesen elolvastak, az abban
foglaltakat értelmezték és megértették és azt, mint szerzédéses akaratukkal mindenben egyez6t cégszeriien alairtak.
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Jelen hatdsagi szerz6dés az alairasanak napjaval Iép hatalyba.

Kotelezé mellékletek:
1. Atdmogatasi kérelem és mellékletei, a kérelem benyujtasa, valamint a szerzédéskotés feltételeként meghatarozott
dokumentumok
Altalanos szerz6dési feltételek
Téjékoztatd az elszamolasok benyujtasanak madjardl és formajarol
Tajékoztatd a jelenléti ivek alkalmazasardl, alkalmazandd jelenléti ivek (egyéni, csoportos)
Munkanapl6 minta

abrw

Kelt: Mezdcsaton, az elektronikus hitelesitésbe foglalt id6bélyegzd szerint

IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA* Dr. Gabor Aron*
Kedvezményezett jarasi (févarosi kertileti) hivatalvezet6

pénzlgyi ellenjegyz6 *
Kapjak: Kedvezményezett
Irattar

*Elektronikus Ugyintézés esetén elektronikus aliréssal és iddbélyegzével ellatva
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