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Borsod-Abavij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal
Mezdcséti Jarasi Hivatal

Ugyiratszam:  BO-06M/01/002003-3/2019
Ugyszém: 50517/30/00189

Ugyintéz6: Kemény Laszlo
Telefon: (49) 352-725
Targy: Jérési startmunka mintaprogram tamogatésa

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejtt
egyrészrél a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal MezGcsati Jarasi Hivatala
Jarasi Hivatal cime: 3450 Mez(lcsat, Szent Istvan utca 26
Képviseli: Gabor Aron jarasi hivatalvezet6
a tovabbiakban Jarasi (févarosi keriileti) hivatal,

masrészrol: o )
Kedvezményezett neve:IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA
Cime (székhelye): 3459 Igrici Kossuth ut 57.

Addszama: 15736060-2-05 ) )
Szamlavezet(§ pénzintézet: KORONA TAKAREK TAKAREKSZOVETKEZET
Szamla szama: 55100313-12323528-00000000

(amennyiben az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztaté a tamogatést a Kincstér folydsitja a Kedvezményezett kdzfoglalkoztatasi
programokhoz nyujtott tdmogatas elkiilénitésére szolgal alszamlajardl:

Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi nettd timogatdsa: 10032000-01857025-00000024

Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi timogatasa (elGleg, dologi): 10032000-01857025-00000017

az onkormanyzat altal megadott szamldra.)

Képviseli: Kislaszlé Csaba polgarmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

mint szerz0dd Felek kozott a kozfoglalkoztatdshoz nyujthaté tdmogatasokrdl sz6l6 375/2010. (Xil. 31.) Korm. rendelet
alapjan a Kedvezményezett altal megvaldsitandd jarasi startmunka mintaprogram céljabdl a Belligyminisztérium
(tovébbiakban: Tamogaté) BM/3544-2/2019 szamu dontésének megfelelden, a kérelemben megfogalmazott célok és
feladatok megvaldsitasa érdekében, az alulirott napon és helyen az alabbi feltételek mellett

. Tamogatas formaja, mértéke, a tAmogatas folydsitasanak idtartama, tamogatas nyijtasanak, folyésitasanak
egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 21 6 regisziralt allaskeresd, elismerést kér6, a kijeldlt tartdzkodasi helyen €l6 harmadik orszagbeli
dllampolgar, valamint foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult, tovdbba olyan dllaskeress, akinek legaldbb
negyven szazalékos mértékl egészségkarosodasat a rehabilitacios szakértéi szerv megallapitotta, vagy aki vakok
személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tdmogatashan részesiil, illetve a megvaltozott munkaképességl személyek
ellatasairdl sz6l6 torvény szerinti rehabiliticios ellatshan részesil§ személy (a tovabbiakban: dllaskeresd)
kézfoglalkoztatasi jogviszony keretében térténé foglalkoztatdasdhoz €s a projektek megvaldsitdsahoz legfeljebb

Foglalkoztatéasi osztély
3450 Mezdcsat, Hos6k tere 24,
Telefon: (49) 352-725 , Fax: (49) 352-725, www.kormanyhivatal.hu E-mail: foglalkoztatas.mezocsat@borsod.gov.hu
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minddsszesen 28 972 250 Ft, azaz huszonnyolcmillié-kilencszézhetvenkettGezer-kettszazdtven forint sszegli vissza
nem téritendd céltdmogatasban részesiil az aldbbiak szerint:

Szocidlis jelleg(i program programelem keretében: a program idGtartama: 2019.03.01. naptdl 2020.02.29. napig

a. 21 f6 allaskeresd kozfoglalkoztatasabdl eredd kdzfoglalkoztatdsi béréhez és az azt terheld szocidlis
hozzajarulasi adéhoz 22 656 372 Ft tAmogatdst nyUjt az alabbiak szerint:

Tamogatas T:trggg
. alapja ocr, | Létszam Tamogatas id6tartama Tamogatas 6sszege
Munkakor (bérksitség, | MK | gg) (46kig) (FY
FUGIG) | o
%
Egyéb, mashova nem
sorolhaté egyszerd
szolgéltatasi és szallitasi
foglalkozast 81 530 100 20 2019.03.01. - 2020.02.29. 21474 960
Egyéb miiszaki foglalkozéasu | 89 705 100 1 2019.03.01. - 2020.02.29. 1181412
Mindésszesen 21 22 656 372

b. Az a. pontban megjeldlt kdzfoglalkoztatasi bér és az azt terhel§ szocidlis hozzéjarulasi adéhoz megitéit
tdmogatason feliil a Szocidlis jellegli program tdmogatésa irant benytjtott kérelemben meghatarozott
beruhazasi és dologi kdltségeihez és kiadasaihoz 6 315 878 Ft tAmogatast nyujt.

Az a. és b. pontokban részletezett tdmogatédsok figyelembe vételével a Szocidlis jellegli program keretében a
tamogatas teljes idétartamara kifizethetd tamogatési dsszeg legfeliebb 28 972 250 Ft, azaz huszonnyolcmillio-
kilencszazhetvenkettGezer-kettGszazatven forint

c. Felajanlott sajat forras 185 760 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kdzfoglalkoztatas kapcsan felmeriilt kltségek alapjan nytjtandé tamogatas a
fenti 6sszegeket meghaladja, Gigy annak dsszegével a sajat hozzajarulasanak mértéke novekszik.

2. Atamogatds forrdsa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kézfoglalkoztatas kiadasai” el6iranyzata. A tdmogatas folydsitasa
utélagos finanszirozas formajaban torténik.

3. AFelek megéllapodnak abban, hogy

a) a tamogatas alapjat képez6 munkabéren a kézfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak reszére a
kozfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitaséardl szold 170/2011. (VIII. 24.) Korm.
rendelet (a tovdbbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet) alapjan jar6 béreket kell érteni (a tovabbiakban
egytittesen: kozfoglalkoztatasi bér). A kézfoglalkoztatési bért terhelé adon a szocialis hozzajarulasi adot kell érteni,
melynek mértéke 9,75 %;

b) a tdmogatds alapjat képezd kdzfoglatkoztatotinak jaré bémél nem vehetd figyelembe a bérpotlek, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvaltas. Ezen kifizetésekre valamint a
tappénz id6tartamara tamogatas nem igényelhetd;

¢) ha jelen hatésagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmerils kérdést,
annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrél és a kézfoglalkoztatashoz kapcsolodo, valamint egyeb t6rvények
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mddositasardl sz6lé 2011. évi CVI. t6rvény (tovabbiakban: Kftv.), a kézfoglalkoztatashoz nyujthaté tAmogatdsokrol
sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az iranyado.
4. A megvaldsitani kivant program szakmai tartalma (a program sorén elvégzendg feladatok szambavétele és részletes
szakmai indoklasa, a tevékenység bemutatdsa a foglalkoztatas helye szerint és a projekt egészére dsszesitve); a
program kéltségvetésének részletes szdmszaki és szakmai indoklasa a kérelemben foglaltak szerint.

IIl. AKedvezményezett kitelezettségei

1. AKedvezményezett kitelezettséget vallal arra, hogy
a) ajarasi (fovarosi kerdleti) hivatal éltal kikdzvetitett Allaskerestket alkalmazza, velilk kdzfoglalkoztatasi jogviszonyt
létesit a timogatas idejére, de legfeliebb 12 hénapra. A hatdrozott id§ vége az elismerést kérék esetében legfeliebb
a kérelem jogerGs elbiralaséig tarthat, a kijelolt tartézkodasi helyen €I6 harmadik orszagbeli allampolgérok
esetében pedig a tartézkodasi engedély lejartaig;

b) a kozvetité lapon igazolja a kézvetités eredményét, és a kozvetitd lapot az azt kiallit jarasi (févarosi kerdleti)
hivatalhoz visszajuttaja;

¢) a megyei (f6varosi) kormanyhivatal tamogatott képzéseken a kézfoglalkoztatottak részvételét eldsegiti a
kérelemben vallalt [étszamnak megfelelGen;

d) amennyiben a kdzfoglalkoztatdshoz képzés is tarsul, az ehhez szilkséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
kilén szerzGdésben meghatdrozottak szerint biztositja a kdzfoglalkoztatottak képzésben vald részvételét;

e) a kozfoglalkoztatdsra irdnyulé szerzédések adatait tartalmazd adattablat a hat6sagi szerz6dés megkotését
kévetden 10 napon beliil a jarasi (févérosi kerileti) hivatalnak megkuldi;

f) akozfoglalkoztatdssal kapcsolatos kéltségeket elkiildnitetten nyilvantartja.

g) a programbdl szdrmazé bevételeibdl kizérdlag kozfoglalkoztatdsi programjait vagy a Kfiv. szerint létrehozott
szocidlis szovetkezetek miikodését segiti eld, vagy az altala foglalkoztatott személyek meghatarozott hanyadanak
a tamogatas lejartat kdvetéen munkaviszony keretében térténd tovabbfoglalkoztatéasat biztositja.

2. A Kedvezményezett véllalja, hogy a jarasi (fovarosi kerileti) hivatal &ltal kizvetitett, jelen szerzédés 1. 1. pontjaban
meghatarozott 21 f6t a timogatds folydsitdsanak iddtartama alatt kézfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja
(foglalkoztatasi kételezettség),

3. A Kedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a jelen szerzGdés 1.1 pontjdban szerepld tablazat szerinti
iitemezésben feltolti, és a kozvetitett allaskeresdvel (allaskerestkkel) hatdrozott idejli, kozfoglalkoztatasi jogviszonyra
iranyuld szerzédést két.

4. A Kedvezményezett véllalja, hogy a tdmogatas folydsitasanak idétartama alatt kézfoglalkoztatasi jogviszony keretében
foglalkoztatja (foglalkoztatasi kitelezetiség), €s ezen idStartam alatt a kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlo
munkakdrben foglalkoztatott
a. hatarozott ideji munkaviszonyban &llé munkavallalék munkaviszonyat a munka tdrvénykdnyvérdl szol 2012. évi

1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), c) pontjdban meghatarozott felmondassal nem szlinteti meg;

b. hatarozatlan id6tartamd munkaviszonyban &llé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (2) alapjan
miikodésével dsszefiiggd okbol felmondassal nem sziinteti meg.

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. §
(1) bekezdés b) pontjaban meghatérozott médon nem sziinteti meg.

5. A Kedvezményezett véllalja tovabbd, hogy a tdmogatassal érintett kozfoglalkoztatott kzfoglalkoztatasi jogviszonyat az
Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott modon nem sziinteti
meg.
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6.

1.

10.

11.

Ezzel egyidej(ileg kijelenti, hogy az allaskeresd(k) alkalmazasat megel6z6 harom hénapban a tdmogatassal érintett

munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatérozott idej(i munkaviszonyban allé munkavallalék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), c) pontjaban
meghatarozott felmondassal nem szlintette meg;

b. hatdrozatlan idGtartami munkaviszonyban alld munkavéllalék munkaviszonydt az Mt. 66. § (2) alapjan
miikddésével dsszefiliggd okbdl felmondassal nem szlintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatérozott mddon nem sziintette meg

A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatasi jogviszonyanak egyéb okbdl torténd megsziinése esetén
Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jarasi (févarosi kerileti) hivatallal és munkaerbigényt nytjt be a
szerzGdéshen foglalt foglalkoztatasi kotelezettség kérében meghatarozott létszamid kozfoglalkoztatott alkalmazasa
érdekében.

A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informacickat (név, kdzfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinésének
id6pontia és oka) a kdzfoglalkoztatasra iranyuldé szerz6désnek adatait tartalmazd adattablaban régziti, és a
munkaviszony megsz(inését kévetd 10 napon beliil benyujtja a jarasi (févarosi kerdleti) hivatalhoz.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazdsukat megel6z6 3 hénapban -
kozfoglalkoztatdsi jogviszony kivételével - semmilyen foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta,
fliggetlentil a jogviszony megsziinésének madjatol és a munkakortdl.

A kedvezményezett hozzdjarul ahhoz, hogy a Kincstar altal mikddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a koltségvetési tdmogatés utalvényozdja, folydsitdja, az Allami Szamvevéiszék, a kormanyzati ellenrzési
szerv, az eurdpai timogatéasokat ellendrz6 szerv, a csekély dsszegl tdmogatasok nyilvantartasaban érintett szervek,
valamint mas jogosultak hozzaférjenek.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatésagi szerz6dés alairasakor is fennallnak.

lll. A timogatds folydsitasa

1. Az énkormanyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a targyhdt kdveté hd 8. napjaig, egyéb Kedvezményezett a

targyhot kévetd hé 15. napjdig a tdmogatdst a rendelkezésre bocsatott elszamol6 1apon igényli, melyhez csatolja a
jarasi (févarosi ker(ileti) hivatal éltal eldirt, kifizetést igazolé dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkoz6 hatériddig az esedékes havi tamogatasi igényét nem adja le, vagy
hidnyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hatéridd leteltét kdvetS harminc napon belil még
megteheti. E hatéridé elmulasztdsat kivetden az adott honapra nem igényelt tamogatas kifizetése megtagadasra
kertilhet, errdl a jarasi (févarosi keriileti) hivatal frisban értesiti a Kedvezményezettet;

2. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) a beruhazasi és dologi kdltségek elemei kozbtti dtcsoportositds kezdeményezése legkésébb a program
id6tartamanak feléig lehetséges.

b) a beruhdzasi és dologi koliségek kdzil a munka- és védGruhédzattal, egyéni véddeszkozokkel, a
munkavégzéshez nélkiilézhetetlen kis értékii munkaeszkézokkel, valamint a beruhazasi kéltségekkel - a
beruhazasi céli kizfoglalkoztatasi mintaprogramok kivételével —

» a legfeliebb 4 honap iddtartamd programok esetében legkésdbb az utols6 elszamolassal egyidejileg
kell elszamolni

« a4 hénapnal hosszabb id6tartamu programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az
id6tartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elhdrithatatlan akadély miatt
hosszabbithatd. A hatéridGig nem igényelt tdmogatas késébbi felhasznalasara nincs lehetdség.
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c)
d)

a program soran folyamatosan felmerdld kltségekkel (pl.: lizemanyag, véddital, stb.) a lll. fejezet 1. pontja
szerint kell elszdmolni.

Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhdzasi célu kozfoglalkoztatasi
mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhdzési kéltségekke! az utolsé elszamolassal egyidejtileg kell
elszamolnia.

3. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a)
b)
c)
d)

részére tAmogatas nem folydsithatd azon idfszakra, amelyre a jogszabalyok szerint kézfoglalkoztatasi bér,
illetve szocidlis hozzajarulasi add fizetési kbtelezettség nem terheli.

nem folydsithatd a kdzfoglalkoztatds tdmogatdsa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utan a
Kedvezményezett mas tamogatasban részesiilt,

nem folyésithaté kozfoglalkoztatds tdmogatdsa normativ tamogatasban részestiild munkak&rékben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

amennyiben dnkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a tdmogatast a Magyar Allamkincstar (a
tovabbiakban: Kincstar) 10032000-01857025-00000024 szamu Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi nett6
tdmogatdsa vagy 10032000-01857025-00000017 szami Onkorméanyzatok kdzfoglalkoztatdsi tdmogatasa
(eldleg, dologi) szamla javéra utalja &, ahonnan a Kincstar folydsitia a Kedvezményezett
kozfoglalkoztatasi programokhoz nyujtott tdmogatés elkiildnitésére szolgalo alszamléjara (szamlavezetd
pénzintézet neve: KORONA TAKAREK TAKAREKSZOVETKEZET, szamla szama: 55100313-12323528-
00000000).

IV. Az elélegre vonatkozé szabalyok

Ajarasi (févarosi kerileti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kizfoglalkoztatasi program koltségeire 4 677 508 Ft,
azaz négymillié-hatszazhetvenhétezer-otszaznyolc forint eldleget allapit meg az alabbiak szerint:

Kézfoglalkoztatottak bérkoltségére: 3776 062 Ft

Beruhdzdsi és dologi kdltségekre minddsszesen: 901 446 Ft

A jarasi (fovarosi keriileti) hivatal véllalja, hogy az el6leg atutalasardl a tdmogatasi idszak kezdetét kévetd 15
napon belil intézkedik.

1. Bérkoltség eldleg

a) Az el6leg mértéke nem lehet tobb mint a jelen szerzédésben meghatdrozott bérkdltség tAmogatas 2 hénapra
vetitett atlaga.

b) A jarasi (fdvarosi kerlleti) hivatal a bérkéltség el6leg 100%-at, egy dsszegben utalja a Kedvezményezett
szamlajara.
Amennyiben onkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (f6varosi kertileti) hivatal a bérkéltség elGleg 100%-4t

egy

6sszegben a Kincstdr 10032000-01857025-00000017 szami Onkormdnyzatok kézfoglalkoztatasi

tdmogatdasa (el6leg, dologi) szamla javéra utalja &t. A Kincstar a nett6 finanszirozastol fuggetlenul, soron kivil
atutalja az elfleg Gsszegét a kozfoglalkoztatasi programokhoz nydjtott tamogatas elkiilonitésére szolgald
alszamla javara.

¢) A Kedvezményezett véllalja, hogy a bérkdltségre fordithaté elfleggel a tdmogatasi iddszak végéig az
itemezésnek megfeleléen elszdmol.

2. Beruhazasi és dologi koltség eldleg

a) Ajarasi (févarosi keriileti) hivatal a beruhazési és dologi koltségekhez el6leget folydsithat.

b) A Kedvezményezett a kérelméhez csatolja a program inditdsahoz elengedhetetlenill sziikséges beszerzendd
targyi eszkdzok, munkaruha és véddeszkizok, stb. listdjat, melyre az eldleget forditani kivanja. A jarasi (f6varosi
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keriileti) hivatal a Kedvezményezett altal meghatarozott igény alapjan allapitia meg az elleg dsszegét. Az el6leg
mértéke maximum a megitélt beruhdzasi és dologi koltségekre fordithatd tdmogatds mértékének 70%-a erejéig
terjedhet.
¢) A Kedvezményezett vallalja, hogy a Ill. fejezet 2. pontjanak b. alpontjdban felsorolt beruhdzasi és dologi
kéltségekre biztositott el6leggel
- a legfeliebb 4 hdnap idétartamd programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejlileg
elszamol,
- a 4 honapnal hosszabb id6tartami programok esetében legkéstbb a program feléig elszamol. Az
idGtartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kilsd, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithato.
d) A Kedvezményezett vallalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kéltségekre biztositott elGleggel (ide értve a
beruhazasi célii kozfoglalkoztatasi mintaprogram beruhdzasi kdltségeire biztositott elGleget is)
- a legfeliebb 4 hénap idétartami programok esetében legkés6bb az utolsé elszamolassal egyidejlileg
elszamol,
. a 4 hénapnal hosszabb idétartami programok esetében legkésdbb a targyévben leadandd utolsd
elszamolassal egyidejdleg elszamol.

Eléleg folydsitdsa esetén az egyes tdmogatasi jogcimekre tovabbi tmogatas folydsitasanak feltétele az adott
jogcimre folydsitott eldleg hatarid6re térténd elszamolasa.

A hatériddig el nem szamolt eldleg 6sszege visszakdvetelésre keril.

Az elszamolds hatdrideje a Kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kils§, elhdrithatatlan akadaly miatt
meghosszabbithatd.

Amennyiben eldrelathatéan a kdzfoglalkoztaté nem tud hatériddre elszamolni az elleggel, akkor lehetGsége van arra, hogy
az elszamoldsi hatdriddig, de legkéstbb még a targyévben onként visszafizesse az el nem szamolt el6leg dsszegét, ebben
az esetben a tdmogatas elszamolaséra a lIl. fejezet 1. pontjdban foglaltak az iranyadak.

V. Zar6 rendelkezések

Jelen szerzGdés elvalaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram tdmogatas
Altalanos Szerz6dési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerzGdéskotés feltételeként meghatarozott dokumentum. A
Kedvezményezett aldirdsaval egyuttal igazolja, hogy az altaldnos szerzGdési feltétel tartalmat a hatdsdgi szerzGdés
megkotése el6tt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek régzitik, hogy koztik a kapcsolattartas elsGsorban az Eusziv.-ben meghatdrozott elektronikus uton (irasban) vagy
irashelinek nem mingsiil elektronikus dton tériénik.

A szerz6désben nem szabalyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.
rendelet, az Akr., illetve amennyiben torvény eltéréen nem rendelkezik, a Polgari Térvénykonyvrl sz6l6 2013. évi V.
torvény altaldnos szabdlyai el6irasai iranyadok.

A jelen szerzGdés teljesitésével dsszefiiggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai az iranyadok.

Jelen szerzGdéshdl eredd vitds kérdésekben — a tamogatds hatdrozattal tortént megsziintetése, visszakovetelése
kivételével — a kézigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 2017. évi I. torvény alapjan illetékességgel rendelkezd kizigazgatasi és
munkaiigyi birésag jar el. Amennyiben a jardsi (f6varosi kertilet) hivatal hatdrozattal intézkedik a tamogatas
megsziintetésérdl, visszakdvetelésérdl, Ugy a hatdrozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igénybe.
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SzerzGd6 Felek a 7 szamozott oldalbdl, illetve V. fejezethdl all6, 2 db - egymassal sz6 szerint megegyez§ - eredeti
példanyban késziilt jelen hatdsagi szerzddést figyelmesen elolvastak, az abban foglaltakat kozdsen értelmezték €s
megértették és azt, mint szerzdéses akaratukkal mindenben egyez6t cégszeriien alairtak.

Jelen hatésagi szerz6dés az alairasanak napjaval lép hatalyba.

Kételezé mellékletek:
1. Atamogatasi kérelem és mellékletei, a kérelem benyujtasa, valamint a szerzGdéskdtés feltételeként meghatérozott

dokumentumok

Altalanos szerz6dési feltételek

Tajékoztatd az elszamolasok benyujtdsanak mddjardl és forméjardl

Téjékoztatd a jelenléti ivek alkalmazdsardl, alkalmazandd jelenléti ivek (egyéni, csoportos)

Munkanapld minta

akrhow™

IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA [ Gabor Aron
Kedvezményezett jarasi (févarosi keriileti) hivatalvezetd

pénziigyi ellenjegyz6
Kapjak: Kedvezményezett
Irattar






