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Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal
Mezdcsati Jarasi Hivatal

Ugyiratszdm:  BO-06M/01/002870-1/2017
Ugyszam:  50517/30/00136

Ugyintézd: Marton-Kévari Lilla
Telefon: (49) 352-725
Térgy: IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA jérasi startmunka mintaprogram tamogatdsa

HATOSAGI SZERZODES

amely Iétrejot
egyrészrdl a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Mezécsati Jarasi Hivatala
Jarasi Hivatal cime: 3450 Mezdcsat, Szent Istvan utca 26
Képviseli: Gabor Aron jarési hivatalvezetd
a tovabbiakban Jardsi (fovarosi kerdleti) hivatal,

méasrészrdl: o )
Kedvezmeényezett neve:IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA
Cime (székhelye): 3459 Igrici Kossuth (it 57.

Addszama: 15736060-2-05 ]
Szamlavezetd pénzintézet: KORONA TAKAREKSZOVETKEZET
Szamla szama: 55100313-12323528-00000000

(amennyiben az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztatd a témogatést a Kincstar folydsitia a Kedvezményezett kdzfoglalkoztatasi
programokhoz nydjtott tamogatés elkiildnitésére szolgald alszamlajardl:

Onkorményzatok kézfoglalkoztatési netté tdmogatasa: 10032000-01857025-00000024

Onkormanyzatok kazfoglalkoztatasi timogatasa (el6leg, dologi): 10032000-01857025-00000017

az Gnkormanyzat altal megadott szamlara.)

Képviseli: Kislaszld Csaba polgarmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

mint szerzGdg Felek kozott a kozfoglalkoztatashoz nydjthaté tdmogatasokrdl sz6l6 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet

alapjan a Kedvezményezett 4ltal megvaldsitandd jardsi startmunka mintaprogram céljahdl a Beliigyminisztérium
. (tovabbiakban: Témogatd) BM/3703-6/2017. szamd dontésének megfeleléen, a kérelemben megfogalmazott célok és
L feladatok megvaldsitésa érdekéhen, az alulirott napon és helyen az aldbbi feltételek mellett

l. Tamogatds formaja, mértéke, a tdmogatas folyGsitasanak idGtartama, timogatas nyujtasanak, folydsitasanak
egyéb feltételei

1. Kedvezmenyezett 33 G regisztralt 4llaskeress, elismerést kérd, a kijeldlt tartdzkodasi helyen €6 harmadik orszagbeli
allampolgdr, valamint foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosult, tovabbé olyan alldskeress, akinek legalabb
negyven szazalékos mértekl egészségkdrosodasat a rehabilitaciés szakértdi szerv megallapitotta, vagy aki vakok
szemelyi jaradékaban ve-y fogyatékossgi tdmogatashan részestl, illetve a megvaltozott munkaképességd személyek
ellatasairdl szol6 tGrvény szerinti rehabilitdcios elldtashan részesils személy (a tovabbiakban: allaskeresd)
kézfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténg foglalkoztataséhoz és a projektek megvaldsitisahoz legfeljebb

Mezdcsati Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
3450 MezGesat, Hosok tere 24.
Telefon: (49) 352-725 , Fax: (49) 352-725, www.kormanyhivatal.hu E-mail: foglalkoztatas.mezocsat@borsod.gov.hu
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minddsszesen 59 399 365 Ft, azaz dtvenkilencmillig-haromszazkilencvenkilencezer-hdromszazhatvanét forint dsszeg
vissza nem téritendd céltamogatasban részeslil az alabbiak szerint:

Helyi sajatossagokra épil6 kozfoglalkoztatas programelem keretében: a program idGtartama: 2017.03.01. naptd!
2018.02.28. napig

a. 33 f6 allaskeres§ kozfoglalkoztatasabdl eredd kdzfoglatkoztatasi béréhez és az azt terhel§ szocialis
hozzajarulasi addhoz 35 946 108 Ft tdmogatast nyujt az aldbbiak szerint:

. .| Tdmog
Tamlog_atas atés Létsz4 T4 s idétart T4 45 &
. alapja o étszam amogatas id6tartama amogatas dsszege
HGRIICE (berkliseg, | MK | i) (16kig) (FY)
FUGIG) | o
Egyéb, mashova nem
sorolhatd egyszer( “
szolgéltatasi és széllitasi
| foglalkozast 81 530 100 32 2017.03.01. - 2018.02.28. 34751 232
Egyéb miiszaki foglalkozdsd | 89 705 100 1 2017.03.01. - 2018.02.28. 1154 876
| Mind@sszesen 33 ' R R 35946 108 |

b. Az a. pontban megjeldlt kézfoglalkoztatdsi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi adéhoz megitéit
tamogatason fellil a Helyi sajatossagokra épild kozfoglalkoztatas tamogatdsa irant benyjtott kérelemben
meghatarozott beruhdzasi és dologi koltségeihez és kiadasaihoz 23 453 257 Ft tAmogatdast nyuijt.

Az a. és bh. pontokban részletezett tamogatdsok figyelembe vételével a Helyi sajatossagokra épiilé
kozfoglalkoztatas keretében a tdmogatas teljes id6tartamara kifizethetd tdmogatasi 6sszeg legfeliebb 59 399 365
Ft, azaz 6tvenkilencmillio-haromszazkilencvenkilencezer-haromszéazhatvanét forint

c. Felajanlott sajét forrds 1353076 Ft

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kézfoglalkoztatds kapcsan felmerdilt kéltségek alapjan nydjtandd tdmogatas ab
fenti §sszegeket meghaladja, gy annak dsszegével a sajat hozzajarulasanak mértéke névekszik.

2. Atdmogatas forrdsa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kdzfoglalkoztatds kiaddsai” eldiranyzata. A tdmogatas folydsitasa
utdlagos finanszirozas formajaban torténik.

3. AFelek megéllapodnak abban, hogy

a) a tamogatds alapjat képezé munkabéren a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban foglalkoztatottak részére a
kozfoglalkoztatasi hér és a kozfoglalkoztatasi garantélt bér megallapitasarél sz6l6 170/2011. (VIil. 24.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet) alapjén jaré béreket kell érteni (a tovabbiakban
egyuttesen: kozfoglalkoztatasi bér). A kdzfoglalkoztatasi bért terhel addn a szocidlis hozzéjérulasi addt kell érteni,
melynek mértéke 11 %;

b) a tdmogatds alapjat képezd kozfoglalkoztatottnak jard bérnél nem vehetd figyelembe a bérpdtiék, a prémium, a
jutalom, 13. és tovabbi havi bér, a helyettesitési dij, valamint a szabadsagmegvaltds. Ezen kifizetésekre,valamint a
tappénz id6tartamara tdmogatas nem igényelhetd;
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¢} ha jelen hatdsagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran felmeril kérdést,
annak rendezesere a kdzfoglalkoztatasrél és a kozfoglalkoztatdshoz kapcsol6dd, valamint egyéb torvények
madositdsérdl sz6lo 2011. évi CVI. torvény (tovabbiakban: Kftv.), a kizfoglalkoztatdshoz nyljthatd tmogatasokrdl
sz616 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett altal benyditott kérelem tartalma az irdnyads.
A megvaldsitani kivant program szakmai tartalma (a program soran elvégzend§ feladatok szémbavétele és részletes
szakmai indoklasa, a tevékenység bemutatdsa a foglalkoztatds helye szerint és a projekt egészére dsszesitve); a
program koltségvetésének részletes szdmszaki €s szakmai indoklasa a kérelemben foglaltak szerint.

A Kedvezményezett kotelezettségei

A Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy
a) ajarasi (fovarosi keriileti) hivatal altal kikozvetitett allaskerescket alkalmazza, veliik kizfoglalkoztatasi jogviszonyt
létesit a tamogatas idejére, de legfeljebb 12 hénapra. A hatarozott id6 vége az elismerést kér6k esetében legfeljebb

a kérelem jogerGs elbiralasdig tarthat, a kijeldlt tartézkoddsi helyen €6 harmadik orszagbeli allampolgarok
esetében pedig a tartézkodasi engedély lejartéig;

b) a kdzvetits lapon igazolja a kozvetités eredményét, és a kizvetitd lapot az azt kidllité jarasi (fSvérosi keriileti)
hivatalhoz visszajuttatja;

c) a megyei (fdvaros) kormanyhivatal tamogatott képzéseken a kozfoglalkoztatottak részvételét elfsegiti a
kérelemben vallalt Iétszamnak megfelelGen;

d) amennyiben a kdzfoglalkoztatashoz képzés is tarsul, az ehhez sziikséges nyilatkozatokat megteszi, valamint a
kiilon szerz6désben meghatarozottak szerint hiztositja a kdzfoglalkoztatottak képzésben vald részvételét;

€) a kozfoglalkoztatésra iranyuld szerzidések adatait tartalmazd adattdblét a hatésdgi szerz6dés megkotését
kévetGen 10 napon belll a jardsi (févarosi kertileti) hivatalnak megkuildi:

f) akdzfoglalkoztatassal kapcsolatos kéltségeket elkiilénitetten nyilvantartja.

g) a programbol szarmazé bevételeibdl kizdrdlag kozfoglalkoztatasi programijait vagy a Kftv. szerint létrehozott
szocidlis sz6vetkezetek mikddését segiti el6, vagy az dltala foglalkoztatott személyek meghatérozott hdnyadénak
a tAmogatas lejartat kavetSen munkaviszony keretében térténd tovabbfoglalkoztatasat biztosita.

A Kedvezmenyezett vallalja, hogy a jardsi (févrosi kerdlet) hivatal dltal kizvetitett, jelen szerzédés 1. 1. a. pontjaban

meghatarozott 33 f6t a tamogatas folydsitasanak idétartama alatt kozfoglalkoztatési jogviszony keretében foglalkoztatja
(foglalkoztatasi kotelezettség),

A Kedvezmeényezett az engedélyezett létszamkeretet a jelen szerzddés 1.1 pontjdban szerepld tablazat szerinti
litemezésben feltdlti, és a kozvetitett allaskeresdvel (llaskerestkkel) hatdrozott idejd, kazfoglalkoztatési jogviszonyra
iranyuld szerz6dést kot.

A Kedvezmenyezett vallalja, hogy a tamogatds foly6sitasanak idétartama alatt kizfoglalkoztatési jogviszony keretében

foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség), €s ezen idétartam alatt a kézfoglalkoztatottal azonos vagy hasonld

munkakérben foglalkoztatott

a. hatdrozott ideji munkaviszonyban &llé munkavallalok munkaviszonyét a munka térvényksnyvérdl szslé 2012. évi
|. tdrvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § () bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;

b. hatdrozatlan iddtartami munkaviszonyban &l munkavéllalék munkaviszonyét az Mt 66. § (2) alapjan
mikadésével dsszefiiggs okbdl felmondassal nem sziinteti meg.

c. kozfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. §
(1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sziinteti meg.
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5. AKedvezményezett vallalja tovdbbd, hogy a tdmogatdssal érintett kézfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatdsi jogviszonyat az

Mt. 66. § (8) bekezdése alapjén, valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjahan meghatarozott mddon nem szlinteti
meg.

6. Ezzel egyidejdleg kijelenti, hogy az allaskeresé(k) alkalmazasat megel6z6 harom hdnapban a tamogatassal érintett

munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejii munkaviszonyban &lld munkavallaiék munkaviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdés a), ¢) pontjdban
meghatarozott felmondéssal nem sziintette meg;

b. hatérozatlan idGtartami munkaviszonyban alld munkavéllaldk munkaviszonyat az Mt 66. § (2) alapjan
mikddésével dsszefliggd okbdl felmondassal nem sziintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kézfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1)
bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sziintette meg

7. A foglalkoztatott személyek kozfoglalkoztatasi jogviszonyanak egyéb okbdl tortén6 megsziinése esetén
Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jarasi (f6varosi kertleti) hivatallal és munkaergigényt nyjt be a

szerzGdésben foglalt foglalkoztatdsi kotelezettség korében meghatdrozott létszamud kézfoglalkoztatott alkalmazasa
érdekében.

-
8. A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informacidkat (név, kozfoglalkoztatdsi jogviszony megsziinésének
idopontja €s oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzddésnek adatait tartalmazé adattdbldban rogziti, és a

munkaviszony megsz(inését kovetd 10 napon beliil az aktudlis havi elszamolassal egyidejlleg benyijtia a jarési
(févarosi kertileti) hivatalhoz.

9. A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z6 3 hénapban seinmilyen

foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban nem foglalkoztatta, fiiggetleniil a jogviszony megsz(inésének médjatdl és a
munkakortol.

10. A kedvezmeényezett hozzajarul ahhoz, hogy a Kincstar altal mikddtetett monitoring rendszerben nyilvantartott
adataihoz a koltségvetési tdmogatés utalvanyozdja, folydsitdja, az Allami Szdmveviszék, a kormanyzati ellendrzési

szerv, az eurdpai tdmogatasokat ellendrzd szerv, a csekély dsszegli tAmogatasok nyilvantartdsaban érintett szervek,
valamint mas jogosultak hozzaférjenek.

11. AKedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatdsagi szerz6dés alairasakor is fennallnak.

lll. A tmogatas folyésitasa et

1. Az 6nkormanyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a térgyhot kovetd hé 8. napjéig, egyéb Kedvezményezett a

targyhot kdvetd ho 15. napjaig a tamogatast a rendelkezésre bocsdtott elszamold lapon igényli, melyhez csatolja a
jarasi (févarosi ker(ileti) hivatal altal eldirt, kifizetést igazolé dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozd hatdridig az esedékes havi tdmogatdsi igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkésdbb az eredetileg esedékes elszamoldsi hataridd leteltét kévetd harminc napon bellil még
megteheti. E hataridé elmulasztasat kévetden az adott hdnapra nem igényelt tdmogatds kifizetése megtagadasra
kertilhet, err6l a jardsi (févarosi kerileti) hivatal irdshan értesiti a Kedvezményezettet;

2. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) a beruhazasi és dologi koltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése legkésthb a program
idGtartamanak feléig lehetséges.
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b) a beruhazdsi és dologi koltségek kozil a munka- és védruhazattal, egyéni véddeszkozokkel, a
munkavégzéshez nélkilozhetetlen kis értéki munkaeszkdzokkel, valamint a beruhazasi koltségekkel — a
beruhazasi céli kozfoglalkoztatasi mintaprogramok kivételével —

* alegfeliebb 4 honap iddtartami programok esetében legkésébb az utolsg elszamolassal egyidej(ileg
kell elszamolni

* a4 hdnapnal hosszabb idGtartamd programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az
iditartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsg, elharithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd. A hatariddig nem igényelt timogatas késdbbi felhasznalasara nincs lehetgség.

¢) aprogram sordn folyamatosan felmeril§ koltségekkel (pl.: izemanyag, védéital, stb.) a Ill. fejezet 1. pontja
szerint kell elszamolni.

d) Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhdzasi céld kozfoglalkoztatdsi

mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhazasi koltségekkel az utolsg elszamolassal egyidejdleg kell
elszamolnia.

3. AKedvezményezett tudoméasul veszi, hogy:

a) reszére tAmogatas nem folydsithatd azon iddszakra, amelyre a jogszabalyok szerint kozfoglalkoztatasi bér,
illetve szocialis hozzajdruldsi adg fizetési kitelezettség nem terheli,

b) nem folydsithatd a kdzfoglalkoztatas tdmogatdsa azokra a napokra, amelyekre ugyanazon személy utan a
Kedvezményezett mds tAmogatashan részesiilt,

c) nem folyosithatd kézfoglalkoztatds tdmogatdsa normativ tdmogatdsban részesild munkakérskben
foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

d) amennyiben onkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a tamogatdst a Magyar Allamkincstar (a
tovabbiakban: Kincstér) 10032000-01857025-00000024 szamii Onkorményzatok kozfoglalkoztatési nettd
tAmogatdsa vagy 10032000-01857025-00000017 szami Onkorményzatok kézfoglalkoztatdsi tamogatasa
(eléleg, dologi) szamla javéra utalja &, ahonnan a Kincstér folydsita a Kedvezményezett
kozfoglalkoztatasi programokhoz nyvijtott tdmogatds elkuignitésére szolgald alszamlajdra (szamlavezetd
pénzintézet neve: KORONA TAKAREKSZOVETKEZET, szdmia szama: 55100313-12323528-00000000 )

IV. Az el6legre vonatkozé szabalyok

A jarasi (fovarosi kerlleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kdzfoglalkoztatasi program kéltségeire 22 399 442
Ft, azaz huszonkettdmillic-haromszazkilencvenkilencezer-négyszaznegyvenketts forint eldleget allapit meg az

alabbiak szerint:
Kozfoglalkoztatottak bérkéltségére: 5991 018 Ft
Beruhazasi és dologi kdltségekre minddsszesen: 16 408 424 Ft

1. Bérkoltség el6leg

a) Az elbleg mértéke nem lehet tobb mint a jelen szerzGdésben meghatdrozott bérkdltség tamogatas 2 hénapra
vetitett atlaga.

b) A jarasi (févarosi kerilet) hivatal a bérkoltség eldleg 100%-at, egy Gsszegben utalja a Kedvezmeényezett
szamldjara.
Amennyiben dnkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi (févarosi keriileti) hivatal a bérkéliség eldleg 100%-4t
egy Osszegben a Kincstar 10032000-01857025-00000017 szamd Onkorményzatok kazfoglalkoztatasi
tdmogatasa (eldleg, dologi) szamla javara utalja &t. A Kincstar a netté finanszirozéstdl fiiggetleniil, soron kivil

atutalja az eldleg dsszegét a kdzfoglalkoztatasi programokhoz nydjtott tdmogatas elkildnitésére szolgalé
alszamla javara.
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¢) A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkdltségre fordithatd eléleggel legkésébb az utolsd havi elszamolassal
egyidejlleg elszamol.

2. Beruhazasi és dologi koltség eldleg

a) Aijarési (févarosi kertleti) hivatal a beruhdzasi és dologi koltségekhez eldleget folydsithat.

b) A Kedvezményezett a kérelméhez csatolja a program inditésahoz elengedhetetientl szikséges beszerzendd
targyi eszkdzik, munkaruha és véddeszkazok, stb. listdjat, melyre az el6leget forditani kivanja. A jarasi (fovarosi
keruleti) hivatal a Kedvezményezett 4ltal meghatarozott igény alapjan éllapitja meg az el6leg dsszegét. Az eldleg
mértéke maximum a megitélt beruhazasi és dologi kéltségekre fordithaté témogatas mértékének 70%-a erejéig
terjedhet.

c) A Kedvezményezett vallalja, hogy a Ill. fejezet 2. pontjanak b. alpontjdban felsorolt beruhdzasi és dologi
kéltségekre biztositott elfleggel

- a legfeliebb 4 hénap idGtartamu programok esetében legkésébb az utolsé elszamoldssal egyidejiileg
elszadmol,

. a 4 hénapnal hosszabb iddtartami programok esetében legkésébb a program feléig elszamol. Az
id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elhdrithatatlan akadaly miatt
hosszabbithatd.
d) A Kedvezményezett véllalja, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kéltségekre biztositott eldleggel (ide értve af_
beruhédzasi célu kozfoglalkoztatasi mintaprogram beruhdzasi kéltségeire biztositott eléleget is)
- a legfeliebb 4 hdnap idétartamt programok esetében legkésébb az utolsé elszamolassal egyidejiileg
elszamal,
- a 4 hénapnal hosszabb idGtartami programok esetében legkésébb a targyévben leadandd utolsd
elszamolassal egyidejileg elszamol.
A hatdrid6ig el nem szamolt elfleg Osszege visszakdvetelésre keril, ebben az esetben a tdmogatas
elszamoldsara a ll. fejezet 1. pontjdhan foglaltak az iranyadok.
e) Eldleg folydsitasa esetén a tovabhi timogatds folydsitasénak feltétele az eléleg hatdriddre torténd elszamolasa.

A jarasi (févarosi kerlleti) hivatal vallalja, hogy az eldleg &tutalésardl a tAmogatasi iddszak kezdetét kivetd 15 napon beldl
intézkedik.

V. Zar6 rendelkezések

Jelen szerz6dés elvalaszthatatlan részét képezik a kérelem és a mellékletei, a startmunka mintaprogram timogatas
Altalanos Szerzddési Feltételei, tovabba valamennyi, a szerz6déskotés feltételeként meghatérozott dokumentum. A,

Kedvezményezett aldirdsaval egyittal igazolja, hogy az dltalanos szerz6dési feltétel tartalmat a hatésagi szerzGdés
megkdtése eldtt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul vette.

Felek régzitik, hogy kéztik a kapcsolattartds mddja: frasban e-mail-ben vagy postai kildemény (tjan, szdban személyes
megjelenés vagy telefonos megbeszélés forméajaban torténik.

A szerz6désben nem szabalyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a 170/2011. (VIIl. 24.) Korm.
rendelet el6irasai az irdnyadok.

Ajelen szerzédés teliesitésével Gsszefliggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai az iranyadak.

Jelen hatdsagi szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben, amennyiben torvény eltérden nem rendelkezik, a Polgari
Térvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. torvény szerzGdésekre vonatkozd éltalanos szabalyait kell megfelelGen alkalmazni.
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Jelen szerzddéshdl eredd vitas kérdésekben - a tdmogatds hatdrozattal tértént megsziintetése, visszakdvetelése
kivetelével — a polgéri perrendtartdsrél szdld 1952. évi Il torvény alapjan az alperes székhelye szerint illetékes
kdzigazgatasi és munkaligyi birésag jar el. Amennyiben a jarasi (fdvarosi kertileti) hivatal hatdrozattal intézkedik a
tamogatas megsziintetésérdl, visszakdvetelésérdl, tgy a hatrozat szerinti jogorvoslati eszkézok vehetdk igénybe.

Szerz6dd Felek a 7 szamozott oldalbdl, illetve V. fejezetbdl &ll6, 2 db - egymassal szd szerint megegyez6 - eredeti

példanyban késziilt jelen hatdsagi szerzdést figyelmesen elolvastdk, az abban foglaltakat kézosen értelmezték és
megértettek €s azt, mint szerz6déses akaratukkal mindenben egyez6t cégszerlien alairtak.

Jelen hatdsagi szerz6des az alairasanak napjaval Iép hatdlyba.

Kotelez6 mellékletek:

1. Atamogatasi kérelem és mellékletei, a kérelem benytjtdsa, valamint a szerzGdéskatés feltételeként meghatdrozott
dokumentumok

Elszamold lap a bérkoltségekre vonatkozdan

Elszdmold lap a beruhazasi és dologi koltségekre vonatkozdan
Altaldnos szerz6dési feltételek

Tajekoztato az elszamolasok benyujtdsanak médjardl és formajardl

Tdjékoztato a jelenléti ivel alkalmazdsérdl, alkalmazandd jelenléti ivek (egyéni, csoportos)
Z&rd beszamold minta

Munkanaplé minta
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Kedvezményezett jarasi (févarosi-keruleti) hivatalvezetd
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