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Ugyszam: 50517/30/00125
Ugyintéz6: Kemény Laszlé
Telefon: (49) 352-725
Targy: IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA jarasi startmunka mintaprogram tamogatasa

hatdsagi szerzédés

HATOSAGI SZERZODES

amely létrejott

o egyrészrél a Mezbcsati Jarasi Hivatal
Cime: 3450 Mezbcsat, Hosok tere 24.
Képviseli: Gabor Aron jarasi hivatalvezets
( a tovabbiakban Jarasi (févarosi keriileti) hivatal,)

e masrészrol:
Kedvezményezett neve: IGRICI KOZSEG ONKORMANYZATA
Cime(székhelye): 3459 Igrici Kossuth 0t 57.
Adobszéma: 16736060-1-05
Szamlavezetd pénzintézetének neve, cime: Magyar Allamkincstar, 3525 Miskolc, Hésok tere 3.
Szémlaszama: 10032000-06060088
(amennyiben az 6nkormanyzat a kézfoglalkoztato a tamogatast a Kincstar folyositia a Kedvezményezett
kozfoglalkoztatasi  programokhoz nyujtott tamogatas  elkiilSnitésére szolgald alszamigjardl, az
onkormanyzat altal megadott szamlara, mely az alabbi:
Szamlavezetd pénzintézet: BORSOD TAKAREK TAKAREKSZOVETKEZET
Szamla szama: 55100313-12323528-00000000 )
Képviseletre jogosult neve: Kislaszlo Csaba
a tovabbiakban: Kedvezményezett

mint szerz6d6 Felek kozétt a kdzfoglalkoztatashoz nyijthatd tamogatasokral sz6l6 375/2010. (XI1. 31)
Korm. rendelet alapjan a Kedvezményezett altal megvalositandd jarasi startmunka mintaprogram
céliabol a Belligyminisztérium (tovabbiakban: Tamogatd) BM/859-4/2016 szami déntésének
megfelelden, a kérelemben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitasa érdekében. az alulirott
napon és helyen az alabbi feltételek mellett

|l Tamogatds formaja, mértéke, a tamogatas folydsitdsanak idétartama, tdmogatas
nytjtasanak, folyositasanak egyéb feltételei

1. Kedvezményezett 8 6 regisztralt 4llaskeresd, elismerést kérs, a kijelolt tartdzkodasi helyen él6
harmadik orszagbeli &llampolgar valamint foglalkoztatast helyettesits tamogatasra jogosult, illetve a
megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl  szolo térvény szerinti rehabilitacios
ellatasban részesil§ személy (a tovabbiakban: allaskeresé) kozfoglalkoztatési jogviszony
kereteben torténd foglalkoztatasahoz és a projektek megvalositasahoz legfeljebb minddsszesen
11 436 522 Ft, azaz tizenegymillio-négyszazharminchatezer-otszazhuszonketts forint 0sszeg(
vissza nem téritendd céltamogatasban részesiil az alabbiak szerint:

3450 MezGcsat, Hos0k tere 24.
Telefon: 49/352-725, Fax: 49/352-725, Honlap: borsod-abauj-zemplen.munka.hu
E-mail: BorsodMMKMezocsat@lab.hu
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A) MezGgazdaség programelem keretében: a program idétartama 2016.03.03-2017.02.28.

a. 810 allaskeresd kdzfoglalkoztatasabol eredd kézfoglalkoztatasi béréhez és az azt terhels
szocialis hozzajarulasi adohoz 9 001 747 Ft tamogatast nyuijt az alabbiak szerint;

Tamogatas (SlI° Tamogatés
Munkakér alapja gmé e Létszam |  Tamogatas id6tartama 6sszge o
(bérkoitseg| "o | () (-tok-ig) (Ft)g
, Ft/i6/ho) o
0
Egyéb, mashova nem
sorolhatd egyszer(i
szolgaltatasi és szallitasi
foglalkozasu 79155 100 7 2016.03.03. - 2017.02.28. 7 491 960
Mezégazdasz,
mezbgazdasagi
tanacsadé 111660| 100 1 2016.03.03. - 2017.02.28. 1509 787
Minddsszesen 9001 747

b. Az a. pontban megjeldlt kbzfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi
adohoz megitélt tamogatason felil a Mez8gazdasag programelem tamogatasa irant

benyujtott kérelemben meghatarozott beruhazasi és dologi kéltségeihez és kiadasainoz
2 434 775 Ft tamogatést nyuit.

Az a es b. pontokban részletezett tamogatasok figyelembe vételével a Mez6gazdasag

programelem keretében a tamogatas telies idétartamara kifizethetd tamogatasi Ssszeg
legfeliebb 11 436 522 Ft, azaz

forint.

tizenegymillio-négyszazharminchatezer-6tszazhuszonketts

A Kedvezményezett tudomasul veszi, ha a kdzfoglalkoztatas kapcsan felmeriilt koltségek alapjan
nydjtand6 tamogatas a fenti Gsszegeket meghaladja, ugy annak dsszegével a sajat hozzajarulasanak

mértéke novekszik.

2. A tamogatés forrésa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kézfoglalkoztatas kiadasai’ eliranyzata. A
tamogatas folyositasa utolagos finanszirozas formajaban torténik.

3. AFelek megallapodnak abban, hogy
a) a tamogatas alapjat képezd munkabéren a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
reszére a kbzfoglalkoztatési bér és a kozfoglalkoztatési garantalt bér megallapitasarol szold
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban 170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet)
alapjan jard béreket kel érteni (a tovabbiakban egyiittesen: kézfoglalkoztatasi ber). A
kozfoglalkoztatasi bért terheld adon a szocidlis hozzajarulasi adot kell érteni, melynek mértéke

13,5%;

b) tappénz idétartamara timogatas nem igényelhets;
c) ha jelen hatosagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran
felmerdld kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrol és a kdzfoglalkoztatashoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositasarol szold 2011, évi CVI. torvény




Ugyiratszam: 3/8 oldal

_BO-06M/01/002656-1/2016

1.

(tovabbiakban: Kftv.), a kézfoglalkoztatashoz nytjthato tamogatésokrél sz6lo 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendelet, illetve a Kedvezményezett altal benyijtott kérelem tartalma az iranyado.

A Kedvezményezett kdtelezettségei

A Kedvezményezett kotelezettséget vallal arra, hogy

a) a jarasi (fovarosi kerileti) hivatal altal Kikdzvetitett allaskeresdket alkalmazza, velilk
kozfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit a tamogatds idejére, de legfeliebb 12 honapra. A
hatarozott id§ vége az elismerést kérbk esetében legfeliebb a kérelem jogerss elbiralasaig

tarthat, a kijelolt tartozkodasi helyen é16 harmadik orszagbeli allampolgarok esetében pedig a
tartozkodasi engedeély lejartaig;

b) a kozvetitd lapon igazolja a kdzvetités eredményét, és a kdzvetitd lapot az azt kiallitd jarasi
(févarosi kerileti) hivatalhoz visszajuttatja;

c) a megyei (fGvérosi) kormanyhivatal altal tamogatott képzéseken a kézfoglalkoztatottak
részvetelét eldsegiti a kérelemben vallalt Iétszamnak megfelelGen;

d) amennyiben a kdzfoglalkoztatashoz képzés is tarsul, az ehhez sziikséges nyilatkozatokat
megteszi, valamint a kilén szerzédésben meghatarozottak szerint biztositia a
kozfoglalkoztatottak képzésben valo részvételét;

e) a kozfoglalkoztatasra iranyulo szerzédések adatait tartalmazo adattablat a hatosagi szerzGdés
megkotését kvetden 10 napon belill a jarasi (fvarosi keriileti) hivatalnak megkdildi;

f) akézfoglalkoztatassal kapcsolatos koltségeket elkiilonitetten nyilvantartja.

g) a programbél szarmazd bevételeibdl kizarolag kdzfoglalkoztatasi programjait vagy a Kitv.
szerint letrehozott szociélis szévetkezetek miikodését segiti el6, vagy az altala foglalkoztatott

szemelyek meghatarozott hanyadanak a tamogatas lejartat kévetéen munkaviszony keretében
torténd tovabbfoglalkoztatasat biztositja.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a jarasi (févarosi keriilet) hivatal altal kozvetitett, jelen szerz8dés
. 1. a. pontjaban meghatarozott 8 f6t a tamogatas folyositasanak idétartama alatt kézfoglalkoztatasi
jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség),
A Kedvezmenyezett az engedélyezett létszamkeretet a jelen szerzédés |.1 pontjaban szerepl6
tablazat(ok) szerinti itemezésben feltdlti, és a kozvetitett allaskeresével (allaskeresdkkel)
hatarozott ideji, kzfoglalkoztatasi jogviszonyra iranyulé szerzédeést két.

A Kedvezmenyezett véllalja, hogy a tamogatas folyositasanak idétartama alatt kézfoglalkoztatasi

jogviszony keretében foglalkoztatia (foglalkoztatasi kotelezettség), és ezen id6tartam alatt a

kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonld munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejii munkaviszonyban &llo munkavallalok munkaviszonyat a munka
torvenykdnyverdl szolo 2012. évi |. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 66. § (8) bekezdés a), c)
pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;

b.hatérozatlan id6tartamd munkaviszonyban &ll6 munkavallalék munkaviszonyat az Mt, 6. §
(2) alapjan mikodésével 6sszefliggs okbol felmondassal nem sziinteti meg.

c. kdzfoglalkoztatott kdzfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott modon nem sziinteti meg.
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5.

10.

11.

A Kedvezményezett véllalia tovabba, hogy a tadmogatassal érintett kézfoglalkoztatott
kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint az Mt. 79. § (1N
bekezdés b) pontjgban meghatarozott mddon nem sziinteti meg.

Ezzel egyidejlileg kijelenti, hogy az allaskeresd(k) alkalmazasat megel6z8 harom honapban a

tamogatassal érintett munkakdrrel azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott

a. hatarozott idejli munkaviszonyban &ll6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (8)
bekezdés a), ¢) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziintette meg;

b. hatarozatlan idétartamd munkaviszonyban all6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. § (2)
alapjan mikodésével dsszefiiggé okbol felmondassal nem sziintette meg;

¢. kozfoglalkoztatott kizfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan, valamint
az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatérozott modon nem sziintette meg

A foglalkoztatott személyek kdzfoglalkoztatasi jogviszonyanak egyéb okbol torténd megsziinése
esetén Kedvezményezett azonnal felveszi a kapcsolatot a jarasi (févarosi keriileti) hivatallal és
munkaerdigényt nyljt be a szerzédésben foglalt foglalkoztatasi kotelezettség korében
meghatarozott létszamu kozfoglalkoztatott alkalmazasa érdekében.

A kozfoglalkoztatottak ~ kilépésével kapcsolatos informaciokat (név, kdzfoglalkoztatasi jogviszony
megszinésének iddpontja és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédésnek adatait tartaimazo
adattablaban rogziti, és a munkaviszony megsziinését kdvets 10 napon beliil az aktualis havi
elszamolassal egyidejlileg benyuijtia a jarasi (févarosi keriileti) hivatalhoz.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazasukat megel6z0 3
honapban barmilyen foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban - kivétel kézfoglalkoztatas - nem
foglalkoztatta, fliggetlentil a jogviszony megsziinésének modjatol és a munkakortdl.

A kedvezményezett hozzdjarul ahhoz, hogy a Kincstar altal miikodtetett monitoring
rendszerben nyilvantartott adataihoz a koltségvetési tamogatas utalvanyozoja, folyositdja, az Allami
Szamveviszek, a kormanyzati ellenérzési szerv, az eurépai tamogatasokat ellenérzd szerv, a

csekely Osszegli tamogatasok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint mas jogosultak
hozzaférjenek.

A Kedvezményezett kijelenti, hogy a kérelemben tett nyilatkozatai a hatosagi szerzédés alirasakor
is fennallnak.

l1l. A tdmogatas folydsitasa

1. Az onkorméanyzati Kedvezményezett véllalja, hogy a targyhot kovetd ho 8. napjaig, egyéb

Kedvezményezett a targyhot kdvets ho 15. napjaig a tamogatast a rendelkezésére bocsatott
elszamolo lapon igenyli, melyhez csatolja a jarasi (f6varosi keriileti) hivatal altal eldirt, kifizetést
igazolo dokumentumokat.
Amennyiben a Kedvezményezett a vonatkozo hataridsig az esedékes havi tamogatasi igényét
nem adja le, vagy hiényosan adja le, legkéstbb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridé
leteltét kdveté harminc napon bellil még megteheti. E hataridd elmulasztasat kivetéen az adott
honapra nem igényelt tamogatés kifizetése megtagadasra kerilhet, errél a jarasi (f6varosi
keriileti) hivatal irasban értesiti a Kedvezményezettet;
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2. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) a beruhdzasi és dologi koltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése
legkés6bb a program iddtartamanak feléig lehetséges.

b) a beruhdzasi és dologi koltségek kézil a munka- és véddruhazattal, egyéni
vedGeszkozokkel, a munkavégzéshez nélkiilozhetetlen kis értékii munkaeszkozokkel,
valamint a beruhdzasi koltségekkel — a beruhdzasi céli kézfoglalkoztatasi
mintaprogramok kivételével —

* a legfeligbb 4 hénap idStartami programok esetében legkéssbb az utolsd
elszamolassal egyidejlileg kell elszamolni

* a4 honapnal hosszabb id6tartami programok esetében legkésébb a program feléig
kell elszamolni. Az id6tartam a kézbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen
Kulsd, elharithatatian akadaly miatt hosszabbithatd. A hatéridéig nem igényelt
tamogatas késdbbi felhasznalasara nincs lehet6ség.

c) a program sorén folyamatosan felmeriilé koltségekkel (pl.: izemanyag, védéital, stb.) a
I1l. fejezet 1. pontja szerint kell elszamolni.

d) Amennyiben a Kedvezményezett a kérelemben jelezte, hogy beruhazasi célu
kozfoglalkoztatasi mintaprogramot kivan inditani, akkor a beruhazasi kéltségekkel az
utolsé elszamolassal egyidejiileg kell elszamolnia.

3. AKedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) részere tamogatés nem folyosithatd azon idészakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatési bér, illetve szocialis hozzajarulasi ado fizetési ktelezettség nem
terheli.

b) nem folyésithatd a kézfoglalkoztatds tamogatasa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazon személy utan a Kedvezményezett mas tamogatasban részesilt,

c) nem folyosithatd kdzfoglalkoztatas tamogatasa normativ tamogatasban részestls
munkakdrokben foglalkoztatottak munkavégzéséhez.

d) amennyiben dnkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a tamogatast a Magyar
é\llamkincstér (a tovabbiakban: Kincstar) 10032000-06060088 szamu  Helyi
Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi finanszirozas lebonyolitasi szamla javara utalja &t
ahonnan a Kincstar folyésitia a Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi programokhoz
nyljtott tamogatas elkiilénitésére szolgald alszamldjara (szamlavezetd pénzintézet
neve: BORSOD TAKAREK TAKAREKSZOVETKEZET, szamla szama: 55100313-
12323528-00000000 ).

IV. Az elélegre vonatkozé szabalyok

A jarasi (fovarosi kerlleti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program
koltségeire 3203 067 Ft, azaz harommillio-kettSszazharomezer-hatvanhét forint eldleget allapit
meg az alabbiak szerint:

kdzfoglalkoztatottak bérkoltségeére: 1511242 Ft
beruhazasi és dologi koltségekre minddsszesen: 1691 825 Ft
1. Bérkoltség eléleg

a) Az elleg mértéke nem lehet tobb mint a jelen szerzédésben meghatarozott berkoltség
tdmogatas 2 honapra vetitett atlaga.
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b) A jarasi (févarosi kerileti) hivatal a bérkltség eldleg 100%-at, egy dsszegben utalja a

Kedvezményezett szamlajara.

Amennyiben énkorményzat a Kedvezményezett, a jarasi (févarosi kerilet) hivatal a
bérkoltség eldleg 100%-at egy dsszegben a Kincstar 10032000-06060088 szami Helyi
Onkormanyzatok kézfoglalkoztatasi finanszirozas lebonyolitasi szamla javara utalja at. A
Kincstar a netto finanszirozastol fiiggetlendil, soron kivil atutalia az elbleg Osszegét a
kozfoglalkoztatasi programokhoz ny(ijtott tamogatas elkilénitésére szolgalé alszamla javara.
A Kedvezményezett vallalja, hogy a bérkdltségre fordithatd eléleggel legkésébb az utoisé
havi elszamolassal egyidejlileg elszamol.

2. Beruhazasi és dologi kdltség eléleg
a) A Jarasi (févarosi kerlileti) hivatal a beruhazasi és dologi kéltségekhez elbleget folyosithat.
b) A Kedvezményezett a kérelméhez csatolia a program inditasahoz elengedhetetleniil

C.

d)

e)

sziikséges beszerzendd targyi eszkdzok, munkaruha és véddeszkozok, stb. listéjat, melyre
az eldleget forditani kivanja. A jarasi (fovarosi kerilleti) hivatal a Kedvezményezett altal
meghatérozott igény alapjan allapitja meg az eléleg dsszegét. Az eldleg mértéke maximum a
megitélt beruhazasi és dologi koltségekre fordithatd tamogatas mértékének 70%-a erejéig
terjedhet,
A Kedvezményezett véllalja, hogy a Ill. fejezet 2. pontianak b. alpontjaban felsorolt
beruhazasi és dologi kéltségekre biztositott eléleggel
» a legfeliebb 4 honap idStartaml programok esetében legkésébb az utolso
elszamolassal egyidejlileg elszamol,
» a 4 honapnal hosszabb idétartamu programok esetében legkésébb a program feléig
elszamol. Az idStartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsG,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithato.
A Kedvezmenyezett vallalia, hogy a c) alpontban fel nem sorolt kdltségekre biztositott
eloleggel (ide értve a beruhazasi céli kdzfoglalkoztatasi mintaprogram  beruh&zési
koltségeire biztositott eléleget is)
» a legfeliebb 4  honap idétartamu programok esetében legkésébb az utolsd
elszamolassal egyidejlileg elszamol,
* a 4 honapnal hosszabb idétartamd programok esetében legkéssbb a targyévben
leadando utols6 elszamolassal egyidejlileg elszamol.

A hatariddig el nem szamolt elleg Osszege visszakovetelésre keriil, ebben az esetben a
tamogatas elszamolaséra a lIl. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyadok.

Eldleg folyosithsa esetén a tovabbi timogatas folydsitasanak feltétele az eléleg hataridére
tortend elszamolasa.

A jarasi (fovarosi kerileti) hivatal vallalja, hogy az elSleg atutalasarél a tamogatasi idészak kezdetét
kovetd 15 napon beliil intézkedik.

V. Beszamolasi kételezettség

Kedvezményezett a tamogatds telies Osszegének felhasznalasardl, a program teljesitésérdl,
eredményességérl, hasznossagarél a tamogatas idStartamanak végétsl szamitott 30 napon belil,

azaz legkés6bb 2017.03.31. napjaig pénziigyi és szakmai zaré beszamoloét keszit és azt a tamogatast
nyUjto jarasi (fvarosi keriileti) hivatal részére irasban eljuttatja.

VI. Zar6 rendelkezések
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Jelen szerzGdés elvélaszthatatlan részét képezi a startmunka mintaprogram tdmogatas Altalanos
Szerz6dési Feltétele. A Kedvezményezett alairaséval egyittal igazolja, hogy az altalanos szerz6dési

feltétel tartalmat a hatosagi szerz6dés megkétése el6tt megismerte, a benne foglaltakat tudomasul
vette.

Felek rogzitik, hogy koztik a kapcsolattartas modja irasban e-mail vagy postai kiildemény, szoban
személyes megjelenés vagy telefonos elérhetéség.

A szerz6désben nem szabélyozott feltételekre a Kftv a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet és a
170/2011. (VIIl. 24.) Korm. rendelet elSirasai az iranyadok. A kérelem, a kérelem mellékletei a

szerzodeskotés feltételeként meghatarozott dokumentumok a Szerzédés elvalaszthatatlan részeit
képezik.

A jelen szerz6des teljesitésével dsszefliggs barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai
az iranyadok.

Jelen hatésagi szerzGdesben nem szabalyozott kérdésekben, amennyiben torvény eltéréen nem

rendelkezik, a Polgari Térvénykdnyvrél sz6l6 2013. évi V. térvény szerzédésekre vonatkozo altalanos
szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

Jelen szerz6déshdl eredd vitds kérdésekben - a tamogatas hatarozattal tortént megsziintetése,
visszakovetelése kivételével - a polgari perrendtartasrol szolo 1952. évi lll. trvény alapjan az alperes
szekhelye szerint illetékes kozigazgatasi és munkaligyi birosag jar el. Amennyiben a jarasi (févarosi
kerlleti) hivatal hatarozattal intézkedik a tamogatas megsziintetésérdl, visszakovetelésérd!, ugy a
hatarozat szerinti jogorvoslati eszkozok vehet6k igénybe.

Szerz6d§ Felek a 8 szamozott oldalbol, illetve VI. fejezetbdl allo, 2 db - egymassal szé szerint
megegyez0 - eredeti példanyban késziilt jelen hatosagi szerzédést figyelmesen elolvastak, az abban

foglaltakat kézosen értelmezték és megértették és azt, mint szerzédéses akaratukkal mindenben
egyez6t cégszeriien alairtak.

Jelen hatosagi szerz6dés az alairasanak napjaval 1ép hatélyba.

Kotelezd meliékletek:

Elszamol6 lap a bérkoltségekre vonatkozoan

Elszamolo lap a beruhazasi és dologi kitségekre vonatkozoan

Altalanos szerzédési feltételek

Tajekoztaté az elszamolasok benyljtasanak modjaral és formajarol

Zar6 beszamold minta

Tajékoztatd kozfoglalkoztatottaknak a kozfoglalkoztatasi jogviszony alatt Iétesithets
munkavallalas feltételeirél (2db meliéklettel)
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