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Ugyintéz6: Simonné Kiss Orsolya ' Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas
telefon:(49) 352-725 tamogatas hatdsagi szerzédés

| Gépi azonosité: 50517/26/00259

Hatosagi szerz6dés

amely létrejott

egyrészréla Borsod-Abaiij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Mezécsati Jarasi Hivatal
(székhely: 3450 Mezdcsat, H6sok tere 24., képviseli: Gabor Aron)

a tovabbiakban: jdrdsi hivatal,

ndsrészrdl Igrici Kézség Onkormanyzata
telephely: 3459 Igrici, Kossuth u. 57,
székhely: 3459 Igrici, Kossuth u. 57.
addszama: 15736060-1-05

szamlavezetd pénzintézet: Magyar Allamkincstar
szamla szama: 10032000 - 06060088

(amennyiben az Onkormanyzat a kozfoglalkoztaté a tamogatast a Kincstar folydsitja a
Kedvezményezett kézfoglalkoztatdsi programokhoz nyuijtott tamogatds elkiilonitésére szolgald
aiszamidjardi, az dnkormanyzat altal megadott szamlara, mely az alabbi

szdmlavezetd pénzintézet: BORSOD TAKAREK TAKAREKSZOVETKEZET

szamla szama: 55100313-12323528-00000000

képviseli: Kislaszlé Csaba polgédrmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kizott hosszabb idétartamt koézfoglalkoztatis tamogatisa (a tovabbiakban: kozfoglalkoztatds
témogatasa) nyuijtasa céljabol, a kdzfoglalkoztatiashoz nyujthatd tdmogatasokrol szolé 375/2010. (XII.
31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvaldsitésa érdekében, az alulirott
napon és helyen az alabbi feltételek mellett:

I.  Tamogatas formdja, mértéke, a timogatas folyositisinak idétartama, tamogatdas nyujtisinak,
folyositasanak egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a Kedvezményezett 2016. marcius 1. napjan benyujtott
kérelmére (vagy a kérelemtd] részben eltérden, de a munkaadd hozzajdruldsdval) a jarasi hivatal,a
Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kézfoglalkoztatas kiaddsai” eldirdnyzata terhére 2 f§ regisztralt
allaskeresd, elismerést kérd, a kijelolt tartdzkodasi helyen él6 harmadik orszagbeli allampolgar
valamint  foglalkoztatdst helyettesité  tdmogatasra jogosult, illetve a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasairdl szol6 torvény szerinti rehabiliticiés ellatisban részesiils
személy (a tovabbiakban: &llaskeresS) koézfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténd
foglalkoztataséhoz és a projektek megvaldsitisahoz legfeljebb minddsszesen 2.140.560,-Ft, azaz
Kettomilli6-egyszdznegyvenezer-otszazhatvan,-  forint Osszegli vissza nem téritendd
céltamogatasban részesiil az alabbiak szerint:



Hosszabb idétartamt kézfoglalkoztatds keretében

a. 2 t6 allaskeresS kozfoglalkoztatasabdl eredd kdzfoglalkoztatasi béréhez és az azt terhel
szocidlis hozzdjaruldsi adéhoz 2.140.560,-Ft timogatéast nydjt az aldbbiak szerint:

Tamogatas | .. . . . . .
: Témogatés |, ., ., . Témogatas | Tamogatas
.. alapja o Létszam| Napi o .
Munkakor et météke u . ..| idétartama dsszege
(bérkoitség, o (f6) |munkaidd (-16-ig) (Ft)
FY/f6/h6) ° 9
Egyéb, méashova nem
sorolhaté egyszer(
szolgaltatasi és 2016.03.03 -
szallitasi foglakozasl 79 155 100 2 8 2017.02.28 2 140 560
Minddsszesen 2 2 140 560

b. Az a. pontban megjeldlt kdzfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi
ad6hoz megitélt tamogatdson feliil a kozfoglalkoztatds tdmogatds irdnt benydjtott
kérelemben meghatarozott kbzvetlen, - és anyagkéltségekhez a bérkoltség-tdmogatas 0
%-at, azaz 0,-Ft tAmogatast nyuijt.

¢. Az a. pontban megjeldlt kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi
adohoz megitélt tamogatason feliil a kézfoglalkoztatds tdmogatds irant benyuijtott
kérelemben meghatarozott szervezési koltséghez a  bérkoltség-tamogatas 0 %-at,
azaz 0,-Ft timogatast nyujt.

Az a. - c. pontokban részletezett timogatisok figyelembe vételével a tamogatds teljes
idGtartamdra  kifizethetd — Osszeg  legfeljebb  2.140.560,-Ft, azaz  Kettmillio-
egyszaznegyvenezer-otszdzhatvan,- forint.

2. A tamogatas forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Kozfoglalkoztatas kiaddsai” elSiranyzata,
A tamogatds folydsitasa utdlagos finanszirozds formajaban torténik.

3. A Felek megallapodnak abban, hogy

a)

a tamogatds alapjat képez6 munkabéren a kozfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
részére a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatdsi garantalt bér megallapitésardl szolo
170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet)
alapjan jaro béreket kell érteni (a tovabbiakban egyiittesen: kozfoglalkoztatasi bér). A
kozfoglalkoztatasi bért terheld addn a szocidlis hozzajérulasi adét kell érteni, melynek
mértéke 13,5%;

tappénz idétartamara tdmogatas nem igényelhetd;
ha jelen hatosagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtas soran

felmertilé kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatasrél és a kézfoglalkoztatdshoz
kapcsolodd, valamint egyéb torvények mdédositisarol szolé 2011. évi CVI tdrvény



IL.

1.

2.

4,

(tovabbiakban: Kftv.), a kézfoglalkoztatashoz nyuijthatd tamogatasokrdl szdlo 375/2010. (XIL.
31) Korm. rendelet (tovabbiakban: 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet), illetve a
Kedvezményezett dltal benytjtott kérelem tartalma az irdnyadé.

A Kedvezményezett kitelezettségei

A Kedvezményezett kdtelezettséget vallal arra, hogy

— a jarasi hivatal, altal kozvetitett, a munkakor betdltésére alkalmas dlldskeresd, személyeket

alkalmazza,

— az el6z6 bekezdésben meghatdrozott személyekkel hatarozott idejii, legaldbb napi 6 drds
(rehabilitdcios ellatottak esetében, elismerést kérdk, kijelslt tartézkodasi helyen €16 harmadik
orszagbeli allampolgarok esetében legalabb napi 4 6rés) kdzfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit
legfeljebb 12 honap idStartamra. Az elismerést kérék esetében a hatdrozott idejli jogviszony
legfeliebb a kérelmiik elbirdlasdig tarthat, a kijelolt tartézkodasi helyen él6 harmadik
orszagbeli allampolgérok esetében pedig az engedély lejarataig;

— Dbiztositja a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kozvetitd lapon igazolja a
kozvetités eredményét, és a kozvetits lapot az azt kidllité jarasi hivatalba az azon rogzitett
hatdrnapig, de legkésébb a kézfoglalkoztatisra irdnyuld szerzédések adatait tartalmazé
adattablaval egyiitt visszajuttatja,

a kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos kéltségeket elkiilonitetten nyilvén tartja,

—  atelvett kdzfoglalkoztatottakat a timogatas idStartama alatt foglakoztatja

A Kedvezményezett az engedélyezett létszadmkeretet a tamogatas kezdete (I.1.a) pont) napjdig
feltolti és a kozvetitett allaskeresSvel kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozé szelzodest kot.
A kozfoglalkoztatasi szerzédés(ek) adatait tartalmazé tablazatot a szerzddés megkotését kovetd

10 napon beliil jarasi hivatalnak benyuijtja.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a jaréasi hivatal altal kdzvetitett, jelen szerzédés L.1. pontjaban
meghatarozott 2 f& regisztrlt allaskeres6, valamint foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatasra
jogosult, elismerést kérd, a kijelolt tartézkodasi helyen €16 harmadik orszagbeli allampolgar’,
illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairél szol6 torvény szerinti
rehabilitdcios elldtdsban részesiilé személyt a tamogatds folydsitasénak idStartama alatt
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatési kotelezettség), és ezen
idStartam alatt a kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott
a. hatdrozott ideji munkaviszonyban allé munkavallalék munkaviszonyét az Mt. 66. §
(8) bekezdés a), ¢) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziinteti meg;
b. hatarozatlan id6tartamit munkaviszonyban 4llé6 munkavallalék munkaviszonyat az
M. 66. § (2) alapjan miikddésével dsszefiiggd okbdl felmondassal nem sziinteti meg;
c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,

valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatarozott médon nem sziinteti
meg.

Ezzel egyidejlileg kijelenti, hogy az dllaskeresé(k) alkalmazasat megel6z6 harom hénapban a vele
azonos és hasonlé munkakérben foglalkoztatott

12015, augusztus 1. napjatdl hatalyos



a. hatdrozott idejii munkaviszonyban allé munkavallalék munkaviszonyét az Mt. 66. §
(8) bekezdés a), c) pontjdban meghatdrozott felmondéssal nem sziintette meg;

b. hatdrozatlan id6tartamd munkaviszonyban 4116 munkavéllalék munkaviszonyat az
Mt. 66. § (2) alapjan miikodésével dsszefiiggd okbdl felmondassal nem sziintette meg;

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatérozott médon nem sziintette
meg,.

5. A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informécidkat (név, kozfoglalkoztatdsi jogviszony
megsziinésének idépontja és oka) a kozfoglalkoztatasra iranyuld szerzédés adatait tartalmazé
adattablaban rogziti, és a munkaviszony megsziinését kéveté 10 napon beliil a jardsi hivatal
megkiildi.

6. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatésagi
szerzOdésben meghatdrozott Gtemezésnek megfelelden a létszamkeretet nem tolti fel és a
tamogatassal foglalkoztatottak a munkavégzést nem kezdik meg, a szerz6dés a tényleges
foglalkoztatott létszam alapjan médositésra keriil. Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a 2.
pontban szereplé adattabla benyujtasira adott hatarid elmulasztasa, illetve a tdbla hidnyos
benyujtasa esetén a tdmogatds az érintett kdzfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatasa utdn nem
folydsithato.

7. A Kedvezményezett kijelenti, hogy az érintett személyeket az alkalmazdsukat megel6z6 3
hénapban barmilyen foglalkoztatasra irdnyulé jogviszonyban — kivétel koézfoglalkoztatas - nem
foglalkoztatta, fliggetleniil a jogviszony megsz{inésének modjatdl és a munkakérté]

II1. A tamogatas folydsitdsa

1. Az énkormdnyzat Kedvezményezett villalja, hogy a targyhét kévets hé 8. napjaig, egyéb

Kedvezményezett a targyhot kovets hé 15. napjdig a tdmogatast a rendelkezésre bocsatott
elszamol6 lapon igényli, melyhez csatolja a tdmogatd Altal eldirt, kifizetést igazold
dokumentumokat.
Amennyiben a vonatkozo hatariddig az esedékes havi tdmogatési igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét kévetd
harminc napon beliil még megteheti. E hatédridé elmulasztisat kovetSen az adott hénapra nem
igenyelt tdmogatds kifizetése megtagadasra keriilhet, erré] a jérasi hivatal, {rdsban értesiti a
Kedvezményezettet;

2. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) A kozvetlen koltségek elemei kozotti dtcsoportositds kezdeményezése legkésébb a
tamogatds idStartamanak feléig lehetséges,

b) A kozvetlen koltségek koziil legkésébb a tdmogatas idStartamanak feléig el kell
szamolni a munka- és védéruhazatra, egyéni védSeszkozokre, a munkavégzéshez
nélkilozhetetlen munkaeszkézokre  forditott  koltségekkel (az  idétartam  a
kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsé, elharithatatlan akadaly miatt
kérelemre hosszabbithato).



i. a legfeljebb 4 honap idStartami programok esetében legkésdbb az utolsé
elszamolassal egyidejtileg kell elszamolni,

fi. a4 honapnal hosszabb idétartami programok esetében legkésébb a program
feléig kell elszamolni. Az idStartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy
barmilyen kiils6, elhdrithatatlan akadaly miatt hosszabbithaté. A hataridéig
nem igényelt timogatéas késdbbi felhasznélasara nincs lehetéség. A program
soran folyamatosan felmeriilé kéltségekkel (pl.: lizemanyag, véddital, stb.) a
III. fejezet 1. pontja szerint kell elszdmolni.

) részére tdmogatds nem folydsithaté azon id8szakra, amelyre a jogszabdlyok szerint
kozfoglalkoztatasi bér, illetve szocialis hozzajarulasi adé fizetési kotelezettség nem
terheli.

d) nem folydsithatd a kézfoglalkoztatés tdmogatdsa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazon személy utan a telepiilési onkormanyzat, illetve a munkaadé mads
tamogatasban részesiilt,

e) nem folydsithatd kdzfoglalkoztatds timogatasa kdzponti vagy helyi onkormanyzati
normativ tamogatasban részesiild munkakdrékben foglalkoztatottak
munkavégzéséhez,

f) amennyiben dnkormanyzat a Kedvezményezett, a jarasi hivatal a tdmogatast a
Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kinestar) 10032000-06060088 szamu Helyi
Onkormanyzatok kozfoglalkoztatasi finanszirozas lebonyolitasi szamla javara utalja
at, ahonnan a Kincstar folydsita a Kedvezményezett kozfoglalkoztatasi
programokhoz nyujtott timogatas elkiilonitésére szolgalé alszamlajira (szamlavezet
pénzintézet neve BORSOD TAKAREK TAKAREKSZOVETKEZET., szamlaszim:
55100313-12323528-00000000).

3. A Kedvezményezett tudomasul veszi tovdbba, hogy
a) a kozvetlen-, anyag-, és szervezési koltségekhez megitélt tamogatist a kiadds
felmeriilését kdvetden, az elsd elszamoldssal egyiitt, teljes dsszegben is elszdmolhatja
a benyujtott bizonylatok alapjan (szamla, illetve ttnyilvantartas/menetlevél, stb.).

IV. Az elblegre vonatkozo szabalyok

1. Az elblegre vonatkozd szabalyok

A jarasi hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatdsi program koltségeire
179.682,-Ft, azaz Egyszazhetvenkilencezer-hatszaznyolcvankettd,-Ft eléleget allapit meg az
alabbiak szerint:

Kozfoglalkoztatottak bérkoltségére: 179.682,-Ft
Kozvetlen- és anyagkoltségekre minddsszesen? 0,-Ft
Szervezési koltségekre mindosszesen®: 0,-Ft

? Maximum a bérkoltség timogatas 2 hénapra vetitett dtlaga.

* Maximum a szervezési kéltségek 70 szdzaléka.



a)

b)

b)

d)

Bérkoltség elSleg

Az eclfleg mértéke nem lehet tébb mint a jelen szerzédésben meghatirozott bérkoltség
tamogatés 2 hénapra vetitett atlaga.

A jarasi hivatal a bérkoltség el6leg 100%-at, egy Osszegben utalja a Kedvezményezett
szamlajara.

Amennyiben énkormanyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a bérkoltség elleg 100%-at egy
Osszegben a Kincstar 10032000-06060088 szamu Helyi Onkormaényzatok kozfoglalkoztatési
finanszirozds lebonyolitasi szamla javara utalja at. A Kincstdr a netté finanszirozastdl
fliggetleniil, soron kiviil dtutalja az elSleg Osszegét a kozfoglalkoztatdsi programokhoz
nyujtott tamogatas elkiilonitésére szolgald alszamla javéra.

A Kedvezményezett véllalja, hogy a bérkoltségre fordithatd eléleggel legkésSbb az utolsé havi
elszamolassal egyidejlileg elszamol.

Kozvetlen-, anyagkoltség elSleg
A jarasi hivatal a kozvetlen, anyag koltségekhez elSleget folyésithat.

A jarasi hivatal, a Kedvezményezett dltal a kérelemben benytjtott, az Jlgényelt elblegbdl
finanszirozni  kivdnt kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésii adattablaban
meghatdrozott igény alapjan éllapitia meg az elSleg dsszegét. Az el6leg mértéke (az Hsszes
részletet egylittesen figyelembe véve) maximum a kdzvetlen- és anyagkoltségekre fordithatd
tamogatas sszegének 70%-a erejéig terjedhet.

Az eldlegek koziil a munka- és védéruhazattal, egyéni védeszkozokkel, a munkavégzéshez
nélkiildzhetetlen kis értéki targyi eszkdzzel

o a legfeliebb 4 honap idStartami programok esetében legkésébb az utolsd
elszamolassal egyidejtileg el kell szamolni,

© a4 honapnal hosszabb id6tartamii programok esetében legkésébb a program feléig
kell elszamolni. Az id6tartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilss,
elhdrithatatlan akadaly miatt hosszabbithato.

A fent fel nem sorolt kéltségek esetében megallapitott eldleggel

© a legfeliebb 4 hoénap idétartamii programok esetében legkésébb az utolsd
elszamolassal egyidejlileg el kell szamolni,

© a 4 honapnél hosszabb idétartamt programok esetében legkésébb a targyévben
leadando utolsé elszamolassal egyidejiileg el kell szamolni.

A hatariddig el nem szamolt eléleg Osszege visszakdvetelésre keriil, ebben az esetben a
tamogatds elszamoldsédra a II1. fejezet 1. pontjdban foglaltak az iranyadok.

A jarasi hivatal vallalja, hogy az elSleg atutaldsardl a timogatasi idészak kezdetét kdvets 15 napon
beliil intézkedik.

Eldleg folydsitdsa esetén az elSleg elszémoldsira megallapitott hataridét kovetden igényelt
tamogatasok folydsitasanak feltétele az elSleg hatéridére torténd elszamolasa.

4.

Szervezési koltségre forditott elSleg



a) A jarasi hivatal a szervezési koltségekhez el8leget folyésithat.

b) A jardsi hivatal a Kedvezményezett dltal a kérelemben benyuijtott, az ,Igényelt el8legbdl
finanszirozni  kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezési adattablaban
meghatarozott igény alapjan allapitja meg az eléleg Ssszegét. Az elSleg mértéke (az sszes
részletet egylittesen figyelembe véve) maximum a szervezési koltségekre fordithato
tdmogatas 6sszegének 70%-a erejéig terjedhet.

¢) A Kedvezményezett véllalja, hogy a program folyaman folyamatosan felmeriil§ szervezési
koltségekre biztositott elSleggel legkésdbb a targyévben leadandd utolsé elszamolassal
egyidejlileg elszdmol. A hatéridéig el nem szamolt el8leg Ssszege visszakovetelésre keriil,
ebben az esetben a timogatds elszamolaséra a I11. fejezet 1. pontjéban foglaltak az iranyaddk.

d) A Kedvezményezett vallalja, hogy a hogy a c) pont ald nem tartozé szervezési koltségekre
biztositott eldleggel legkésébb a tamogatds idStartaménak feléig elszamol (az idétartam a
kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilss, elharithatatlan akaddly miatt
hosszabbithato). A hatariddig fel nem hasznalt &sszeg visszakovetelésre keriil.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a ¢) pont ald nem tartozd szervezési koltségekre biztositott
eloleggel legkésébb a tamogatés idStartaménak feléig elszamol (az idStartam a kozbeszerzés,
engedelyeztetés, vagy barmilyen kiils6, elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithats). A
hatarid&ig fel nem hasznalt 6sszeg visszakdvetelésre kertil.

A jarasi hivatal vallalja, hogy az elSleg 4tutaldsardl tdimogatasi idszak kezdetét kdvetd 15 napon
beliil intézkedik a 2. pontban meghatarozottak szerint.

Eldleg folyositisa esetén az eldleg elszamolisara meg gallapitott hatdrid8t kdvetSen igényelt

tdmogatdsok folydsitasanak feltétele az elSleg hataridére torténd elszamoldsa.

V. Zaro rendelkezések

]elen szerzGdés elvilaszthatatlan részét képezi a hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatis tdmogatas
Altalanos Szerzddési Feltételei. A Kedvezményezett alairasaval egyuttal igazolja, hogy az ltalanos

szerzédési feltétel tartalmat a hatdsagi szerz6dés megkdtése elétt megismerte, a benne foglaltakat
tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy koztiik a kapcsolattartds modja irdsban e-mail-ben vagy postai kiildeményben,
szoban, személyes megjelenés vagy telefonos elérhetéség formajaban torténik.

A szerzOdésben nem szabdlyozott feltételekre a Kftv., valamint egyéb torvények moédositasardl és a
375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet elSirdsai az iranyaddk. A kérelem, a kérelem mellékletei a
szerz8déskoteés feltételeként meghatérozott dokumentumok a Szerz6dés elvalaszthatatlan részeit
kepezik.

A jelen szerz6dés teljesitésével Gsszefiiggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv szabalyai
az irdnyadok.

Jelen hatdsagi szerz8désben nem szabalyozott kérdésekben, amennyiben térvény (Ket., Flt.) eltéréen
nem rendelkezik, a Ptk. a szerz8désekre vonatkoz¢ ltalanos szabalyait kell megfelelGen alkalmazni.



Jelen szerz0désbdl eredd vitds kérdésekben - a tamogatds hatdrozattal tortént megsziintetése,
visszakOvetelése kivételével ~ a polgari perrendtartdsrol szol6 1952. évi 1L tv. alapjan az alperes
székhelye szerint illetékes kozigazgatdsi és munkaiigyi birésdg jar el. Amennyiben a jérasi hivatal
hatarozattal intézkedik a tdmogatas megsziintetésérél, visszakdvetelésérdl, gy a hatdrozat szerinti
jogorvoslati eszkdzok vehetdk igénybe.

Szerz6d6 Felek a(z) 8 szamozott oldalbdl, illetve I-V fejezetbdl all, 2 db — egymassal szd szerint
megegyez8 ~ eredeti példanyban késziilt jelen hatdsagi szerzédést figyelmesen elolvastak, az abban
foglaltakat megértették és azt, mint szerz6déses akaratukkal mindenben egyezét cégszertien alairtak.

Kdtelezé mellékletek:
1. Elszamolo-lap
Kérelem
Téjékoztatd az elszamolashoz csatolandé dokumentumokrél
Altalanos Szerzédési Feltételek
Tajékoztato kozfoglalkoztatottaknak a kazfoglalkoztatasi jogviszony alatt létesitheté munkavallalas feltételeirdl (2db
melléklettel)

Gk N

Mezb6csat, 2016. marcius 2. Mezdesat, 2016. marcius 2.
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