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Ugyintézé: Simonné Kiss Orsolya Hosszabb idétartamu kézfoglalkoztatas

telefon:(49) 352-725 tdmogatas hatosagi szerz6dés
Gépi azonositd: 50517/26/00247

Hatésagi szerz6dés

amely létrejott egyrészrél a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Mezdcesati Jarasi Hivatal
(székhely: 3450 MezGcsat, HEsok tere 24., képviseli: Gabor Aron) a tovabbiakban: jérdsi hivatal,

mdsrészrél a  Igrici Kézség Onkormanyzata
telephely: 3459 Igrici, Kossuth u. 57.
székhely: 3459 Igrici, Kossuth u. 57.
addszdma: 15736060-1-05

szamlavezet$ pénzintézet: Magyar Allamkincstér

szamla szama: 10032000 - 06060088

(@amennyiben az OSnkormdnyzat a kozfoglalkoztaté a tamogatdst a Kincstir folydsitja a
Kedvezmeényezett kozfoglalkoztatdsi programokhoz nydjtott tamogatés elkiilonitésére szolgald
alszamlajarol, az dnkorményzat altal megadott szamléara, mely az aldbbi

szamlavezet6 pénzintézet: RAIFFEISEN BANK
szdmla szama: 12035803-00197233-02200009
képviseli: Kislaszl6 Csaba polgarmester

a tovabbiakban: Kedvezményezett

kizitt hosszabb id6tartamt kozfoglalkoztatis tamogatidsa (a tovabbiakban: kozfoglalkoztatas
tamogatdsa) nytjtdsa céljabdl, a kozfoglalkoztatashoz nytjthaté tamogatésokrdl szélé 375/2010. (XI11.
31.) Korm. rendeletben megfogalmazott célok és feladatok megvalésitisa érdekében, az alulirott
napon és helyen az alabbi feltételek mellett:

I. Tamogatas formaja, mértéke, a timogatas folyositisanak idGtartama, tdmogatds nyujtasanak,
folyositasanak egyéb feltételei

1. Felek megallapodnak abban, hogy a Kedvezményezett 2015. november 30. napjan benyujtott
kérelmére (vagy a kérelemtol részben eltéréen, de a munkaadd hozzajarulasaval) a jarasi hivatal, a
Nemzeti Foglalkoztatdsi Alap ,Kézfoglalkoztatas kiadasai” el8iranyzata terhére 12 £6 regisztralt
allaskeresd, valamint foglalkoztatést helyettesitd tamogatésra jogosult, illetve a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatdsairdl szl torvény szerinti rehabilitéciés ellatisban részesiils
személy (a tovabbiakban: AallaskeresS) kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében torténd
foglalkoztatisihoz és a projektek megvaldsitasdhoz legfeljebb mindésszesen 3.824.870,-Ft, azaz
Harommillié-nyolcszézhuszonnégyezer-nyolcszazhetven,- forint Osszegli vissza nem téritendd
céltdamogatasban részesiil az alabbiak szerint:



Hosszabb idStartamt kozfoglalkoztatds keretében

a. 12 8 allaskeresd kozfoglalkoztatasabdl eredd kozfoglalkoztatasi béréhez és az azt terheld
szocidlis hozzdjérulasi adohoz 3.187.392,- Ft timogatast nyujt az alabbiak szerint:

Tamog_atas Tamogatas|, . . . Tamogatas | Tamogatas
. alapja e Létszam Napi S -
Munkak&r £ e météke o . x| idétartama Osszege
(bérkoltség, Py (f&) munkaidd (-tol-ig) (FY)
Ft/fé/ho) ° 9

Egyéb, mashova nem

sorolhatd eyszerd

szolgaltatasi és 2015.12.02 -

szallitasi foglakozasu 79 155 100 12 8 2016.02.29 3 187 392

Minddsszesen 12 3 187 392

b. Az a. pontban megjeldit kozfoglalkoztatasi bér és az azt terheld szocialis hozzajarulasi
adohoz megitélt tdmogatason feliil a kozfoglalkoztatds tdmogatds irdnt benyuijtott
kérelemben meghatdrozott kozvetlen, - és anyagkoltségekhez a bérksltség-tamogatas
20 %-at, azaz 637.478 - Ft tamogatast nyuijt.

¢. Az a. pontban megjeldlt kdzfoglalkoztatési bér és az azt terheld szocidlis hozzajarulasi
adohoz megitélt tdmogatason fellil a kozfoglalkoztatas tdmogatas irant benyujtott
kérelemben meghatdrozott szervezési koltséghez a bérkoltség-tamogatas 0 %-at, azaz
nulla Ft tAmogatast nyujt.

Az a. - c. pontokban részletezett timogatésok figyelembe vételével a timogatés teljes idStartamara
kifizethet6 — Osszeg  legfeljebb  3.824.870,-Ft, azaz Harommillié-nyolcszazhuszonnégyezer-
nyolcszazhetven,- forint.

2. A tamogatas forrasa a Nemzeti Foglalkoztatasi Alap ,Koézfoglalkoztatas kiadasai” eldiranyzata,
A tamogatas folydsitasa utdlagos finanszirozas forméjaban torténik.

3. A Felek megallapodnak abban, hogy

a) a tamogatas alapjat képezé munkabéren a kdzfoglalkoztatasi jogviszonyban foglalkoztatottak
részére a kozfoglalkoztatasi bér és a kozfoglalkoztatési garantalt bér megallapitasardl szol6
170/2011. (VIIL 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet)
alapjan jaro béreket kell érteni (a tovabbiakban egyiittesen: kdzfoglalkoztatasi bér). A
kozfoglalkoztatasi bért terhelé adon a szocidlis hozzajarulasi adét kell érteni, melynek
mértéke 13,5%;

b) a tdmogatds alapjat képezé kozfoglalkoztatasi bérnél nem vehetd figyelembe a prémium,
berpotlék, a jutalom, 13. és tovabbi havi illetmény, a helyettesitési dij, valamint a



szabadsagmegvaltas. A fenti kifizetésekre, valamint tappénz idGtartamara tamogatds nem
igényelheto;

) ha jelen hatdsagi szerz6dés valamely rendelkezése nem érint kifejezetten a végrehajtds soran

felmeriild kérdést, annak rendezésére a kozfoglalkoztatisrol és a koézfoglalkoztatdshoz
kapcsolédd, valamint egyéb térvények modositasardl szolé 2011. évi CVI. tdrvény
(tovabbiakban: Kftv.), a kdzfoglalkoztatdshoz nydjthaté tamogatasokrdl szélé 375/2010. (XIL
31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet), illetve a
Kedvezményezett altal benyujtott kérelem tartalma az iranyadé.

IL. A Kedvezményezett kitelezettségei

1. A Kedvezményezett kotelezettséget villal arra, hogy

a jarasi (f6varosi kerlileti) hivatal, altal kozvetitett, a munkakor betoltésére alkalmas
allaskeres6 személyeket alkalmazza,
az el6z6 bekezdésben meghatarozott személyekkel hatarozott idejli, legalabb napi 6 Oras
(rehabilitacids ellatottak esetében legalabb napi 4 éras) kdzfoglalkoztatasi jogviszonyt létesit
legfeljebb 12 hénap id&tartamra,
biztositja a hasznos, eredményes munkavégzés feltételeit, a kozvetitd lapon igazolja a
koézvetités eredményét, és a kzvetitd lapot az azt kiallitd jarasi (févarosi kertileti) hivatalba az
azon rogzitett hatarnapig, de legkésébb a kdzfoglalkoztatasra iranyulé szerzddések adatait
tartalmazo adattablaval egyiitt visszajuttatja,
a kozfoglalkoztatdssal kapcsolatos kdltségeket elkiilonitetten nyilvan tartja,
a felvett kozfoglalkoztatottakat a tamogatds idGtartama alatt foglakoztatja

2. A Kedvezményezett az engedélyezett létszamkeretet a tdmogatas kezdete (I.1.a) pont) napjaig
feltdlti és a kozvetitett allaskeresével kozfoglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozd szerz6dést kot.
A kozfoglalkoztatdsi szerzdés(ek) adatait tartalmazo tablazatot a szerzédés megkotését kovetd
10 napon beliil jarasi (févarosi kertileti) hivatalnak benyujtja.

3. A Kedvezményezett vallalja, hogy a jardsi hivatal altal kozvetitett, jelen szerz8dés 1. 1. pontjaban
meghatarozott 12 {6 regisztralt allaskeresd, valamint foglalkoztatast helyettesitd tamogatasra
jogosult, illetve a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl szolé torvény szerinti
rehabilitacios ellatasban részesiild személyt a tdmogatds folydsitdsanak idStartama alatt
kozfoglalkoztatasi jogviszony keretében foglalkoztatja (foglalkoztatasi kotelezettség), és ezen
idStartam alatt a kozfoglalkoztatottal azonos vagy hasonlé munkakdrben foglalkoztatott

a. hatarozott idejli munkaviszonyban all6 munkavallalok munkaviszonyat az Mt. 66. §
(8) bekezdés a), c) pontjaban meghatarozott felmondéssal nem sziinteti meg;

b. hatdrozatlan id6tartamt munkaviszonyban allé munkavéllalék munkaviszonyat az
Mt. 66. § (2) alapjan miikbdésével Osszefiiggd okbol felmondassal nem sziinteti meg;

c. kozfoglalkoztatott kozfoglalkoztatdsi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott médon nem sziinteti

meg.



4. Ezzel egyidejlleg kijelenti, hogy az allaskeresS(k) alkalmazasat megel6z8 harom hénapban a vele
azonos €s hasonlé munkakorben foglalkoztatott
a. hatarozott idejli munkaviszonyban all6 munkavillalék munkaviszonyat az Mt. 66. §
(8) bekezdés a), ¢) pontjaban meghatarozott felmondassal nem sziintette meg;
b. hatarozatlan id6tartamii munkaviszonyban allé munkavallalok munkaviszonyat az
M. 66. § (2) alapjan miikddésével Ssszefliggs okbol felmonddssal nem sziintette meg;
c. koézfoglalkoztatott kozfoglalkoztatasi jogviszonyat az Mt. 66. § (8) bekezdése alapjan,
valamint az Mt. 79. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatirozott médon nem sziintette
meg.

5. A kozfoglalkoztatottak kilépésével kapcsolatos informacidkat (név, kozfoglalkoztatasi jogviszony
megsziinésének id6pontja és oka) a kozfoglalkoztatasra irdnyulé szerzédésnek adatait tartalmazé
adattablaban rogziti, és a munkaviszony megsz{inését kévetd 10 napon beliil a jarasi hivatal
részére megkiildi.

6. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy amennyiben a kérelemben és a hatésagi
szerz8désben meghatdrozott iitemezésnek megfelelden a létszamkeretet nem tolti fel és a
tamogatéssal foglalkoztatottak a munkavégzést nem kezdik meg, a szerzédés a tényleges
foglalkoztatott 1étszam alapjan modositasra keriil. Kedvezményezett tudomadsul veszi, hogy a 2.
pontban szereplé adattabla benyujtasara adott hataridé elmulasztasa, illetve a tabla hianyos
benyujtésa esetén a tdmogatds az érintett kozfoglalkoztatott(ak) foglalkoztatdsa utdn nem
folyosithato.

III. A tdmogatas folydsitasa

1. Az dnkormanyzat Kedvezményezett véllalja, hogy a targyhdt kdveté hé 8. napjaig, egyéb

Kedvezmeényezett a targyhét koveté hé 15. napjdig a tdmogatast a rendelkezésre bocsatott
elszamol6 lapon igényli, melyhez csatolja a tamogaté altal eldirt, kifizetést igazold
dokumentumokat.
Amennyiben a vonatkozo hatarid6ig az esedékes havi timogatési igényét nem adja le, vagy
hianyosan adja le, legkésébb az eredetileg esedékes elszamolasi hataridd leteltét kdvetd
harminc napon beliil még megteheti. E hatarid6 elmulasztasat kévetéen az adott hénapra nem
igényelt tamogatds kifizetése megtagadasra keriilhet, errdl a jérasi hivatal, {rdsban értesiti a
Kedvezményezettet;

2. A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy:

a) A kozvetlen koltségek elemei kozotti atcsoportositas kezdeményezése legkésSbb a
tamogatas id6tartamanak feléig lehetséges,

b) A kozvetlen koltségek koziil legkésdbb a tdmogatds idStartamanak feléig el kell
szamolni a munka- és véddruhdzatra, egyéni véddeszkdzokre, a munkavégzéshez
nélkiilozhetetlen munkaeszkdzokre forditott koltségekkel (az idStartam  a
kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsé, elhdrithatatlan akadaly miatt
kérelemre hosszabbithatd).

i. a legfeljebb 4 honap idStartamu programok esetében legkésGbb az utolsd

elszamolassal egyidejlileg kell elszdmolni, a 4 hénapnal hosszabb idétartamt



programok esetében legkésébb a program feléig kell elszamolni. Az
idStartam a kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsé,
elhdrithatatlan akadaly miatt hosszabbithato. A hataridSig nem igényelt
tamogatds késSbbi felhaszndldsara nincs lehetdség. A program soran
folyamatosan felmeriilé koltségekkel (pl.: izemanyag, véddital, stb.) a IIL
fejezet 1. pontja szerint kell elszdmolni.

) részére tamogatds nem folydsithaté azon id8szakra, amelyre a jogszabalyok szerint
kozfoglalkoztatési bér, illetve szocidlis hozzajarulasi ado fizetési kotelezettség nem
terheli.

d) nem folydsithaté a kozfoglalkoztatis tamogatdsa azokra a napokra, amelyekre
ugyanazon személy utdn a telepiilési onkormanyzat, illetve a munkaadé mds
tamogatasban részesiilt,

e) nem folydsithatd kozfoglalkoztatds tdmogatésa kozponti vagy helyi énkorméanyzati
normativ tamogatasban részesiilé munkakorokben foglalkoztatottak
munkavégzéséhez,

f) amennyiben dnkorményzat a Kedvezményezett, a jarasi (f6varosi keriileti) hivatal a
tdémogatast a Magyar Allamkincstér (a tovébbiakban: Kincstar) 10032000-06060088
szami Helyi Onkorményzatok kézfoglalkoztatdsi finanszirozas lebonyolitasi szamla
javara utalja at, ahonnan a Kincstar foly6sitja a Kedvezményezett kozfoglalkoztatési
programokhoz nytjtott tamogatés elkiilonitésére szolgalo alszamldjara (szamlavezetd

pénzintézet neve RATFFEISEN BANK, szamlaszam: 12035803-00197233-02200009).

3. A Kedvezményezett tudomasul veszi tovabbd, hogy

a) a kozvetlen-, anyag-, és szervezési koltségekhez megitélt tamogatast a kiadds
felmeriilését kbvetden, az elsé elszdmoldssal egyiitt, teljes dsszegben is elszamolhatja
a benyujtott bizonylatok alapjan (szamla, illetve titnyilvéntartas/menetlevél, stb.).

IV. Az elélegre vonatkozé szabalyok

1.

Szervezési koltségekre mindésszesen?

Az elSlegre vonatkozo szabalyok

A Jarasi (fovérosi keriileti) hivatal a Kedvezményezett kérelmére a kozfoglalkoztatasi program
koltségeire 2.109.300,- Ft, azaz KettSmillis-egyszazkilencezer-haromszaz,- forint elSleget
allapit meg az alabbiak szerint:

Kozfoglalkoztatottak bérkoltségére!: 2.109.300,-Ft

Kozvetlen- és anyagkoltségekre minddsszesen?: 0,-Ft

! Maximum a bérkdltség timogatas 2 honapra vetitett atlaga.

2 Maximum a kozvetlen,-, és anyagkoltségek 70 szazaléka.

® Maximum a szervezési koltségek 70 szazaléka.



b)

a)
b)

Bérkoltség elSleg

Az eléleg mértéke nem lehet tébb mint a jelen szerz8désben meghatarozott bérkoltség
tamogatas 2 hénapra vetitett atlaga.

A jarasi (f6varosi keriileti) hivatal a bérkoltség elSleg 100%-at, egy Osszegben utalja a
Kedvezményezett szamlajara.

Amennyiben énkormédnyzat a Kedvezményezett, a Hivatal a bérkdltség elSleg 100%-at egy
sszegben a Kincstdr 10032000-06060088 szdmii Helyi Onkormanyzatok koézfoglalkoztatasi
finanszirozds lebonyolitdsi szémla javira utalja 4. A Kincstir a netté finanszirozdstol
figgetleniil, soron kiviil atutalja az elSleg Gsszegét a kozfoglalkoztatdsi programokhoz
nyujtott tamogatas elkiilonitésére szolgald alszamla javara.

A Kedvezményezett véllalja, hogy a bérkoltségre fordithaté eléleggel legkésébb az utolsé havi
elszamolassal egyidejlileg elszamol.

Kdzvetlen-, anyagkoltség elSleg

A jarasi hivatal a kdzvetlen, anyag koltségekhez el8leget folydsithat.

A jarasi hivatal, a Kedvezményezett éltal a kérelemben benytjtott, az ,Igényelt elélegbél
finanszirozni  kivant koézvetlen/anyag/szervezési  kéltség” elnevezésti  adattabléban
meghatdrozott igény alapjén allapitja meg az eldleg Osszegét. Az elSleg mértéke (az Ssszes
részletet egyiittesen figyelembe véve) maximum a kdzvetlen- és anyagkoltségekre fordithaté
tdmogatas Osszegének 70%-a erejéig terjedhet.

Az elblegek koziil a munka- és védéruhdzattal, egyéni véddeszkdzokkel, a munkavégzéshez
nélkiilozhetetlen kis értékii targyi eszkdzzel

o a legfeliebb 4 honap idStartami programok esetében legkésébb az utolso
elszamolassal egyidejlileg el kell szamolni,

© a4 honapnal hosszabb id6tartamii programok esetében legkésdbb a program feléig
kell elszamolni. Az idétartam a kdzbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiils,
elharithatatlan akadaly miatt hosszabbithata.

o A fent fel nem sorolt koltségek esetében megallapitott eldleggel

o a legfeliebb 4 hoénap idStartamii programok esetében legkésébb az utolsd
elszimolassal egyidejiileg el kell szamolni,

© a 4 hoénapnél hosszabb idStartami programok esetében legkésébb a targyévben
leadando utolso elszamolassal egyidejiileg el kell szamolni.

d) A hataridSig el nem szdmolt elSleg dsszege visszakdvetelésre keriil, ebben az esetben a

tamogatds elszamolasara a 11I. fejezet 1. pontjdban foglaltak az irdnyaddk.

A jarasi hivatal vallalja, hogy az el8leg dtutalasardl a tamogatési iddszak kezdetét kdvetd 15 napon
beliil intézkedik.

Eldleg folyositdsa esetén az eldleg elszamoldsira megallapitott hataridSt kovetSen igényelt
tamogatasok folydsitasanak feltétele az el8leg hataridére torténd elszamolasa.



4. Szervezési koltségre forditott elSleg
a) Ajarasi hivatal a szervezési koltségekhez el8leget folydsithat.

b) A jdrasi hivatal a Kedvezményezett altal a kérelemben benydijtott, az ~Igényelt elSlegbdl
finanszirozni kivant kozvetlen/anyag/szervezési koltség” elnevezésii adattdblaban meghatarozott
igény alapjan allapitja meg az elGleg Gsszegét. Az eléleg mértéke (az dsszes részletet egylittesen
figyelembe véve) maximum a szervezési kéltségekre fordithaté tdmogatés Osszegének 70%-a erejéig
terjedhet.

¢) A Kedvezményezett vdllalja, hogy a program folyaman folyamatosan felmeriild szervezési
koltségekre biztositott elSleggel legkésébb a targyévben leadandé utolsé elszdmolassal egyidejlileg
elszamol. A hatdrid6ig el nem szamolt elbleg Osszege visszakdvetelésre keriil, ebben az esetben a
tamogatas elszdmolésara a III. fejezet 1. pontjaban foglaltak az iranyaddk.

d) A Kedvezményezett vallalja, hogy a hogy a c) pont ald nem tartozé szervezési koltségekre
biztositott eléleggel legkésébb a tdmogatds iddtartamanak feléig elszamol (az idétartam a
kozbeszerzés, engedélyeztetés, vagy barmilyen kiilsd, elharithatatlan akadély miatt hosszabbithatd). A
hatarid6ig fel nem hasznalt 8sszeg visszakévetelésre keriil.

A jarasi hivatal véllalja, hogy az elSleg atutaldsardl tAmogatdasi idészak kezdetét kdvetd 15 napon beliil
intézkedik a 2. pontban meghatarozottak szerint.

ElSleg folydsitisa esetén az elSleg elszdmolasdra megallapitott hataridét kévetSen igényelt
tamogatasok folyositdsanak feltétele az elSleg hataridére torténd elszamoldsa.

V. Zaré rendelkezések

Jelen szerzGdés elvélaszthatatlan részét képezi a hosszabb idétartami kozfoglalkoztatds tamogatas
Altalanos Szerzédési Feltételei. A Kedvezményezett alafrasival egyuttal igazolja, hogy az 4ltalanos
szerzédési feltétel tartalmat a hatésagi szerz8dés megkotése elStt megismerte, a benne foglaltakat
tudomasul vette.

Felek rogzitik, hogy koztiik a kapcsolattartds médja frdsban e-mail-ben vagy postai kiilldeményben,
szoban, személyes megjelenés vagy telefonos elérhetéség forméjaban torténik.

A szerzédésben nem szabélyozott feltételekre a Kftv., valamint egyéb torvények modositasardl és a
375/2010. (XIL 31.) Korm. rendelet elSirdsai az iranyaddk. A kérelem, a kérelem mellékletei a
szerzOdéskotés feltételeként meghatdrozott dokumentumok a Szerzédés elvalaszthatatlan részeit
képezik.

A jelen szerz&dés teljesitésével Gsszefliggd barmely munkavégzésre az Mt., valamint a Kftv. szabalyai
az irdnyadok.

Jelen hatésagi szerzédésben nem szabélyozott kérdésekben, amennyiben torvény (Ket., Flt.) eltéréen
nem rendelkezik, a Ptk. a szerzédésekre vonatkoz6 altalanos szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.



Jelen szerzédésbdl eredd vitds kérdésekben — a tdmogatds hatdrozattal tortént megsziintetése,
visszakévetelése kivételével — a polgdri perrendtartdsrdl szol6 1952. évi III. tv. alapjdn az alperes
székhelye szerint illet¢kes kozigazgatasi és munkaiigyi birosag jar el. Amennyiben a jérasi (f6vérosi
kerileti) hivatal hatdrozattal intézkedik a timogatds megsziintetésérél, visszakovetelésérsl, tigy a

hatérozat szerinti jogorvoslati eszk6zok vehetSk igénybe.

Szerz6dd8 Felek a(z) 8 szamozott oldalbdl, illetve 5 fejezetbdl 416, 2 db — egymdssal sz6 szerint
megegyez6 — eredeti példanyban késziilt jelen hatSsdgi szerzédést figyelmesen elolvastak, az abban

foglaltakat megértették és azt, mint szerz6déses akaratukkal mindenben egyezét cégszeriien alairtak.

Kotelezd mellékletek:
1. Elszamolé-lap
Kérelem

2
3. Tajékoztato az elszamolashoz csatolandé dokumentumokrél
4

Altalanos Szerz6dési Feltételek

Mezécsat, 2015. november 30.

Mezdcsat, 2015-november 30.
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